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ÇÑ¹·Õ่ 25 àÁÉÒÂ¹ 2566 àÇÅÒ 14.00 ¹.
April 25, 2023 at 14.00 hrs.

³ ËŒÍ§ÊÑÁÁ¹ÒªÑ้¹ 12 ºÃÔÉÑ· ÊÔ·¸Ô¼Å 1919 ¨Ó¡Ñ´ 
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At the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, 
999 Rama 3 Road, Bang Pongphang, Yannawa, Bangkok 10120

à»�´ÃÑºÅ§·ÐàºÕÂ¹ 13.00 ¹. Registration starts at 13.00 hrs.
 à¾×่ÍÅ´¤ÇÒÁàÊÕ่Â§µ‹Í¡ÒÃá¾Ã‹ÃÐºÒ´¢Í§äÇÃÑÊ COVID-19 ºÃÔÉÑ·¢Í§´á¨¡ÍÒËÒÃ à¤Ã×่Í§´×่Á áÅÐ¢Í§ªÓÃ‹ÇÂ 

¾ÃŒÍÁ¢ÍãËŒ·‹Ò¹¼ÙŒ¶×ÍËØŒ¹¾Ô¨ÒÃ³ÒÁÍº©Ñ¹·Ð¡ÒÃà¢ŒÒ»ÃÐªØÁãËŒá¡‹¡ÃÃÁ¡ÒÃÍÔÊÃÐ¢Í§ºÃÔÉÑ·
á·¹¡ÒÃà¢ŒÒÃ‹ÇÁ»ÃÐªØÁ´ŒÇÂµ¹àÍ§ 

To reduce the risk of spreading the COVID-19, the Company will not provide foods, 
drinks and souvenir, and also recommended Shareholder’s cooperation to giving a proxy 

to Company’s Independent Director to attend the meeting on behalf of Shareholders.



                                       
 

 

มาตรการป้องกันควบคุมโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) 
แนวทางปฏิบตัิตนส าหรับผู้เขา้ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากัด (มหาชน) 

เพื่อป้องกนัการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

            ดว้ยสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) บรษิัท เอ็ม วิชั่น จ ากดั (มหาชน) 
(“บริษทั”) มคีวามหว่งใยในสขุภาพและความปลอดภยัของผูถื้อหุน้ พนกังานผูป้ฏิบตัิหนา้ที่ ผูท้ี่มีส่วน เก่ียวขอ้งทกุท่าน 
รวมถงึไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญักบัการด าเนินการเฝา้ระวงัและป้องกนัการแพรร่ะบาดอย่างเครง่ครดั บรษิัทจึงขอแจง้
ใหท้ราบถงึมาตรการและแนวทางปฏิบตัิส าหรบัผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ดงันี ้

1. บริษัทไดค้  านึงถึงการสรา้งการก ากับดูแลที่ดีในดา้นการปฏิบัติต่อผูถื้อหุน้อย่างเท่าเทียม บริษัทจึงเผยแพร่หนังสือเชิญ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พรอ้มเอกสารที่เก่ียวขอ้งล่วงหนา้ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัท www.mvisioncorp.com 
ภายใตห้มวดนักลงทุนสัมพันธ์ และจัดส่งแบบแจ้งการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ทางไปรษณีย์ให้ผู้ถือหุ้น
รบัทราบล่วงหนา้ต่อไป  

2. ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท แทนการเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง  

2.1 ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระตามรายชื่อที่ปรากฏในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข (รายละเอียด
หนงัสือมอบฉันทะตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7) เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนไดโ้ดยการกรอกขอ้มลูใน
หนงัสือมอบฉันทะ และส่งหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบไดจ้นถึงวนัที่ 21 เมษายน 2566 มายงัที่ท  า
การของบรษิัท ตามรายละเอียดดา้นล่างนี ้

เลขานกุารบริษัท  
บริษัท เอม็ วชิั่น จ ากดั (มหาชน)  
11/1 ซอยรามค าแหง 121 แขวงหวัหมาก 
เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 

 (บรษิัทแนะน าใหผู้ถื้อหุน้ระบคุวามประสงคใ์นการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระๆ ล่วงหนา้ในคราวเดยีวและ
น าส่งมายงัเลขานกุารของบรษิัท ณ ที่ท  าการของบรษิัทขา้งตน้) 

2.2 ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุม  สามารถส่งค าถามเป็นลายลักษณอ์กัษร 
เป็นการล่วงหนา้ได ้จนถึงวนัท่ี 21 เมษายน 2566 ผ่านช่องทางต่อไปนี ้
 ส่งทางไปรษณียม์าที่บรษิัท หรือ แนบมาพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะตามขอ้ 2.1 โดยบรษิัทจะบนัทึกค าถาม

และค าตอบไวใ้นรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ตามความเหมาะสม  
 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ์E-mail: ir@mvisioncorp.com 

3. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทขอความร่วมมือใหผู้ถื้อหุน้ปฏิบตัิตามมาตรการ 
และแนวปฏิบตัิในการเขา้ร่วมประชุมอย่างเคร่งครดั เพื่อป้องกันและลดโอกาสเส่ียงต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้  
ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ดงันี ้
(1) ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งปฏิบตัิตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของไวรสัโควิด -19 (COVID-19) 

อย่างเคร่งครัดซึ่งรวมถึงค าแนะน าต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่ เ ก่ียวกับมาตรการระยะห่างทางสังคม (Social 
Distancing) 

(2) บริษัทขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมการประชมุ ส าหรบักรณีที่เป็นผูท้ี่มีอณุหภมูิ
ร่างกายตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป หรือผูท้ี่ใกลช้ิดกับบุคคลที่ไดร้บัการตรวจพบว่าติดเชือ้ไวรสัโควิด-19 
หรือผูท้ี่มีไขม้ีอาการเก่ียวกับทางเดินหายใจ เช่น มีไข ้ไอ เจ็บคอ จาม มีน า้มกู หรือมีอาการที่อาจสงสยัว่าจะเป็น
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID -19) กรณีที่ท่านปกปิดขอ้มลูดา้นสขุภาพหรือประวตัิการเดินทางของท่าน 
ถือเป็นการกระท าความผิดตามพระราชบญัญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 

mailto:ir@mvisioncorp.com


                                       
 

 

(3) บรษิัทจะอนญุาตใหเ้ฉพาะผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุเท่านัน้ โดยไม่อนญุาตใหผู้ต้ิดตามเขา้มายงั
สถานท่ีประชมุ 

(4) ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งเตรียมหนา้กากอนามยัของตนเองมาดว้ย และควรสวมใส่ตลอดเวลา จนการประชมุเสรจ็สิน้ 
เพื่อความปลอดภยัต่อตนเองและบคุคลขา้งเคียง 

(5) บรษิัทไดเ้ตรียมพืน้ท่ีการจดัประชมุอย่างเหมาะสม เพื่อลดความแออดัของผูเ้ขา้รว่มประชมุ  

(6) บรษิัทไดเ้นน้ย า้เจา้หนา้ดแูลสถานท่ีจดังานเก่ียวกบัการท าความสะอาดโต๊ะ เกา้อี ้และอปุกรณท์กุชนิด ในบรเิวณ
พืน้ท่ีการจดัประชมุ ดว้ยน า้ยาท าความสะอาดหรือแอลกอฮอล ์75%  

(7) บริษัทไม่จดัเตรียมไมโครโฟนส าหรบัการสอบถามเพื่อเป็นการปฏิบตัิตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของ
ไวรัสโควิด-19 (COVID-19) หากผู้เข้าร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะสอบถามในที่ประชุม  ขอให้เขียนค าถามส่งให้
เจา้หนา้ที่ของบรษิัท เพื่อจดัส่งค าถามแก่ประธานเพื่อตอบค าถามในท่ีประชมุต่อไป   

(8) บริษัทงดบริการ ชา กาแฟ อาหารว่างทุกชนิดทุกประเภท และงดรบัประทานอาหารในหอ้งประชุม เพื่อลดการ
สมัผสัและลดความเส่ียงของการแพรก่ระจายของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  

(9) เพื่อหลีกเล่ียงความล่าชา้จากการลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชุม บริษัทขอความร่วมมือใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมเผ่ือ 
เวลาเพื่อการด าเนินการต่างๆ ก่อนเขา้ร่วมการประชมุ และเพื่อหลีกเล่ียงความทวีความรุนแรงและแพร่กระจาย
ของโรคเป็นวงกวา้งมากขึน้ การประชุมครัง้นีจ้ึงมีผูเ้ขา้ร่วมประชุม (รวม กรรมการ ผูบ้ริหาร และเจา้หนา้ที่ของ
บริษัท) ไดไ้ม่เกิน 50 ท่าน บริษัทจึงขอความร่วมมือท่านผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัทแทนการ
เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง (ขอ้มูลกรรมการอิสระที่เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ปรากฏตามหนงัสือ
เชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 6) บริษัทจึงขอสงวนสิทธิการเขา้หอ้ง
ประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะและมาถึงหอ้งประชุมก่อน (First Come, First Serve) ทัง้นี ้ในกรณีที่มี
ผูเ้ขา้รว่มประชมุครบ 50 ท่านแลว้ ตามล าดบัก่อนหลงั บรษิัทมีความจ าเป็นตอ้งปฏิเสธมิใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉันทะเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง  (หรือไม่สามารถเข้าห้องประชุมได)้ อย่างไรก็ตามสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือผู้รับมอบฉันทะรายดังกล่าว  สามารถส่งบัตรลงคะแนนเสียงล่วงหน้าไดท้ี่จุดลงทะเบียน
ดา้นหนา้หอ้งประชุม 

ในการนี ้การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 บริษัทจะปฏิบัติตามค าแนะน าของกรมควบคุมโรคกระทรวง 
สาธารณสขุ เรื่อง การป้องกันควบคุมโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ทัง้นี ้หากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID -19) มีการเปล่ียนแปลงต่อไป หรือมีขอ้ก าหนดจากหน่วยงานราชการเพิ่มเติมซึ่งส่งผลต่อ
การจดัประชมุผูถื้อหุน้ บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบทางเว็บไซตข์องบริษัท หรือผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทยต่อไป 
            บรษิัทขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้เป็นอยา่งสงูและหวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดร้บัความรว่มมือจากท่านเป็นอยา่งดี 



 

                                        
 
 
       วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 

 
เรือ่ง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็ม วิชั่น จ ากดั (มหาชน)  
 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1) 

2.  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงินส าหรบั
รอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR code)  

3. ขอ้มูลของกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระและไดร้บัการเสนอชื่อเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6) 

4. ค าชีแ้จง เรื่อง วิธีมอบฉันทะ หลักฐานการแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ การออกเสียงลงคะแนน 
และการนบัคะแนนเสียง 

5.  ขอ้บงัคบัของบรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. นิยามกรรมการอิสระและขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ  
8.   แบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
9. แผนท่ีสถานท่ีประชมุ 
 

โดยหนงัสือฉบบันี ้บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจง้ใหท้่านทราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิัท ครัง้ที่ 2/2566 (“คณะกรรมการ”) ไดม้ีมติใหก้ าหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566  (“ทีป่ระชุมสามัญผู้ถือ

หุ้น”)  ในวนัองัคารที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งสมัมนาชัน้ 12 บริษัท สิทธิผล 1919 จ ากัด เลขที่ 999 ถนน
พระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 ซึ่งในการประชุมครัง้นี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ 
เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ตั้งแต่วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่  27 มกราคม 2566 โดยได้เผยแพร่
รายละเอียดบนเว็บไซตข์องบริษัท และแจ้งข่าวไปยังผู้ถือหุ้นผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว เมื่อครบ
ก าหนดเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทจึงได้
ก าหนดระเบียบวาระการประชมุดงันี ้
 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: บรษิัทไดจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2565 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ซึ่งที่ประชมุ
ดงักล่าวไดพ้ิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามวาระท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุ และไดม้ีการจดัท ารายงานการประชมุ
และจัดส่งรายงานการประชุมดังกล่าวให้แก่ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ 
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กระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดแล้ว  พร้อมทั้ง เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
www.mvisioncorp.com แลว้ รายละเอียดตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1  
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ไดบ้นัทึก
ถูกตอ้งครบถว้น และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณารบัรองรายงาน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ดงักล่าว 
การลงมติ: วาระนี ้ตอ้งไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง)  
 

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2565 
ดงัปรากฎรายละเอียดในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
ซึ่งอยู่ในรูปแบบรหัสคิวอาร ์(QR Code) ที่ไดส่้งมาพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้ฉบับนี ้โดยจัดท าขึน้ตาม
ขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัที่เกิดขึน้ใน
รอบปี 2565  
การลงมติ: วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มกีารลงคะแนนเสียง 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และ
ขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 44 ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปี
บัญชีของบริษัทเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ และ
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตตรวจสอบงบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนั้นใหเ้สร็จก่อนที่จะ
น าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้  

  บริษัทไดจ้ดัท างบการเงินของบริษัทและบรษิัทย่อยส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 โดย
ถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรบัรองโดย
ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว้ และ
ไดน้ าเสนอไวแ้ลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) หวัขอ้  
”งบการเงิน” ซึ่งอยู่ในรูปแบบรหัสคิวอาร ์(QR Code) รายละเอียดตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 โดยสรุปสาระส าคญั
ดงันี ้
 

รายการตามงบการเงนิรวม ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
2564 2565 

สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 403 641 
หนีสิ้นรวม (ลา้นบาท) 174 196 
ส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท) 229 444 

http://www.mvisioncorp.com/
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รายการตามงบการเงนิรวม ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
2564 2565 

รายไดร้วม (ลา้นบาท) 243 342 
ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรบัปี (ลา้นบาท) 6 8 
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.22 0.03 

 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบทานงบการเงินประจ าปี
ของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรบัปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 เห็นว่างบการเงินประจ าปีของบริษัทและ
บริษัทย่อยส าหรับปีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2565 ได้จัดท าขึน้โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตจาก 
บริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากัด แลว้ ตามที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตที่ไดแ้สดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขต่องบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 เนื่องมาจาก
ขอ้จ ากัดขอบเขตโดยสถานการณใ์นการตรวจสอบความถกูตอ้งของบญัชีต่าง ๆ เก่ียวกบัการเขา้ลงทุนในธุรกิจ
สินทรพัยด์ิจิทลั เหมืองขดุบิตคอยน ์(Bitcoin Mining) ในรฐัปากเซ สาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว โดย
มีรายละเอียดตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 และเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัท เสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปีของบรษิัทและบรษิัทย่อยส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 
ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นสมควรอนมุตัิใหเ้สนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบ
การเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อยส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งจดัท าขึน้โดยถกูตอ้งตามที่
ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตที่
ไดแ้สดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขเนื่องมาจากข้อจ ากัดขอบเขตโดยสถานการณ์และผ่านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทแลว้ 
การลงมติ: วาระนี ้ตอ้งไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 

2565 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และ

ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 47 ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมี
จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน และเพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 46 ซึ่งก าหนดหา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 
          อนึ่ง บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ  40 ของก าไรสุทธิหลังหัก
ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลและทุนส ารองตามกฎหมายทั้งหมดแลว้ โดยที่การจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อ  
การด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ ทั้งนี ้การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับ
ศักยภาพการเติบโตของผลการด าเนินงาน แผนการลงทุน และสภาพคล่อง รวมถึงความจ าเป็นและความ
เหมาะสมเพื่อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้ในอนาคต 
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 ทัง้นี ้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัทส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นดงันี ้

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ก าไรสทุธิส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  8 ลา้นบาท 8 ลา้นบาท 
ขาดทนุสะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  10 ลา้นบาท 10 ลา้นบาท 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นว่า เนื่องจากบรษิัทมีผลขาดทุนสะสมปรากฏตาม
งบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวันที่ 31 ธันวาคม 2565 จึงเห็นสมควรอนุมตัิเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมตัิการงดจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายประจ าปี 2565 และพิจารณาอนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 2565 เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 46  
การลงมติ: วาระนี ้ตอ้งไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 
 

วาระที ่5     พิจารณาอนุมัตกิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษทั และการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 
2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 
และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 41 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของทุกปี และข้อบังคับ ข้อ 48 ซึ่งก าหนดว่า ผู้สอบบัญชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ 
พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 

  นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่  ทจ.75/2561 เรื่อง
หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทั
ที่ออกหลกัทรพัย ์(ฉบบัท่ี 14) ก าหนดใหบ้รษิัทจดัใหม้ีการหมนุเวยีนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีดงักล่าวปฏิบตัิ
หน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีติดต่อกันต้องเว้นวรรคการปฏิบัติหน้าที่  5 รอบปีบัญชี โดยการหมุนเวียนไม่
จ าเป็นตอ้งเปล่ียนบรษิัทผูส้อบแห่งใหม่ บรษิัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่น ๆ  ในส านกังานตรวจสอบบญัชี
นัน้แทนผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้
คณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคุณสมบัติของผูส้อบบัญชีตามที่ส  านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนดความเป็นอิสระ ความรู้ความสามารถและ
ประสบการณใ์นการตรวจสอบบญัชี รวมทัง้ความเหมาะสมของค่าสอบบญัชี และมีความเห็นว่า เพื่อประโยชน์
ของบรษิัท บรษิัทควรพิจารณาเลือกส านกังานสอบบญัชีรายใหม่ซึ่งเสนอค่าสอบบญัชีสอดคลอ้งกบัสถานการณ์
และสภาพเศรษฐกิจและประมาณการรายไดข้องบรษิัทไดอ้ย่างเหมาะสม อีกทัง้ บริษัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ 
จ ากดั เป็นส านกังานท่ีมีชื่อเสียงเป็นท่ียอมรบัในดา้นความเป็นมืออาชีพและประสบการณ ์และมีความเป็นอิสระ
อย่างเพียงพอ ไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มระหว่างผูส้อบบญัชีกับบริษัท/ 
บริษัทย่อย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว ดงันัน้คณะกรรมการตรวจสอบจึง
เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชี
ของบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2566 ดงัมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้
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รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที ่

จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อรับรอง 
งบการเงนิของบริษัท 

(1)  ดร.ปรีชา สวน  และ/หรือ 
 

6718 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย 

(2) นางสาวยพุิน  ชุ่มใจ และ/หรือ 8622 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย 

(3) นายสมชาติ  กาลสขุ และ/หรือ 9669 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย 

(4) นางสาวภิตินนัท ์ภทัรกฤติเดช 10467 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย 

  โดยใหผู้ส้อบบญัชีขา้งตน้คนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท
และบริษัทย่อยซึ่งใชส้ านักงานสอบบัญชีเดียวกัน จ านวน 2 บริษัท ไดแ้ก่ บริษัท ไอดอลมาสเตอร ์จ ากัด และ
บริษัท ไอเดียล บล๊อคเชน อีเวน้ท ์ออกาไนเซอร ์จ ากัด และลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัท และใน
กรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้รษิัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั จดัหาผูส้อบ
บัญชีท่านอื่นของบริษัท ส านักงาน เอ แอนด ์เอ จ ากัด ที่ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยใ์หค้วามเห็นชอบ ท าหนา้ที่ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทและบริษัทย่อย และ
ลงนามในรายงานการสอบบญัชีของบรษิัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ 
  ทัง้นี ้บรษิัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั และผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมานัน้ เป็นผู้สอบบญัชีที่ไดร้บั
ความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และไม่มีความสัมพันธ ์หรือ
ส่วนไดเ้สียกบับรษิัท / บรษิัทย่อย / ผูบ้รหิาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว แต่อย่างใด จึง
มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท 
  นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอให้พิจารณาค่าตอบแทนของผูส้อบ
บัญชีประจ าปี 2566 ของบริษัทเป็นจ านวนเงิน 1,550,000 บาท และบริษัทย่อยเป็นจ านวนเงิน 40,000 บาท 
โดยไม่มีค่าบริการอื่น ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากมาตรฐานการท างาน และพิจารณา
เปรียบเทียบกับปริมาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนอื่น ในระดบัเดียวกันแลว้ เห็นว่ามีค่า
สอบบญัชีที่เหมาะสม โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

รายการ ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 
ค่าสอบบัญช ี ค่าบริการอืน่ ค่าสอบบัญช ี ค่าบริการอืน่ 

บรษิัท 1,550,000 บาท - 840,000 บาท - 
บรษิัทย่อย 40,000 บาท - 20,000 บาท - 
รวม 1,590,000 บาท - 860,000 บาท - 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอท่ี
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ ดร.ปรีชา สวน ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียน
เลขที่ 6718 และ/หรือ นางสาวยุพิน ชุ่มใจ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8622 และ/หรือ นายสมชาย 
กาลสุข ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่  9669 และ/หรือ นางสาวภิตินันท ์ภัทรกฤติเดช ผูส้อบบัญชีรบั
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 10467 จากบริษัท ส านักงาน เอ แอนด ์เอ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีประจ าปี 2566 และ
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีประจ าปี 2566 ของบริษัทเป็นจ านวนเงิน 1,550,000 บาท และ
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บริษัทย่อยเป็นจ านวนเงิน 40,000 บาท โดยไม่มีค่าบริการอื่น และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างตน้ไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้รษิัท ส านกังาน เอ แอนด ์เอ จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีท่านอื่นของบรษิัท ส านกังาน 
เอ แอนด ์เอ จ ากดั ที่ส  านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยใ์หค้วามเห็นชอบ ท าหนา้ที่
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย และลงนามในรายงานการสอบบญัชีของ
บรษิัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้
 การลงมติ: วาระนี ้ตอ้งไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง)  

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 20 ซึ่งก าหนดใหก้รรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ กรรมการผูอ้อกไปนัน้สามารถไดร้บัเลือกกลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน คือ 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

(1) นายธราธร ยวงบณัฑิต กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 

(2) นายธีรวฒัน ์ สวุรรณพินิจ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 

(3) นางสาวประพิมพรรณ เลิศสิรสิิน กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 

  อนึ่งเพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการส่งเสรมิการก ากับดแูลกิจการท่ีดีและแสดงถึงการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุก
ราย อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทถือเป็นแนวปฏิบัติที่จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่
พิจารณาแลว้ เห็นว่ามีคุณสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ เหมาะสม ที่จะเป็นตวัแทนในการท าหนา้ที่กรรมการ
บริษัทเป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่  10 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่  27 มกราคม 2566 นั้น โดยได้เผยแพร่
รายละเอียดบนเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งข่าวไปยังผู้ถือหุ้นผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แล้ว แต่เมื่อครบ
ก าหนดเวลาดงักล่าวแลว้ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณารบัเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ของบรษิัทแต่อย่างใด 
  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดด้  าเนินการตามกระบวนการสรรหาตามหลกัเกณฑก์าร
สรรหากรรมการของบรษิัท โดยพิจารณาจากความเหมาะสม อนัประกอบดว้ยคณุสมบตัิ คณุวฒุิ ประสบการณ ์
ทักษะ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ รวมถึงองคป์ระกอบของจ านวนกรรมการทั้งหมดของบริษัท ตลอดจน
ประสิทธิภาพ และผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา โดยคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระแลว้เห็นว่า
กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาด
หลักทรพัยแ์ละประกาศของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่เก่ียวขอ้งก าหนด และเป็นผูท้ี่มีประสบการณ ์
ความรู ้ความสามารถและเป็นก าลงัหลกัส าคญัที่ช่วยใหบ้รษิัทมีความเจรญิกา้วหนา้มาโดยตลอด ปฏิบตัิหนา้ที่
ดว้ยความระมดัระวงั  ตลอดจนพิจารณาถึงความต่อเนื่องในการปฏิบตัิงาน และผลการปฏิบตัิงานในต าแหน่ง
กรรมการและกรรมการชุดย่อย จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อ
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หุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทและ
ต าแหน่งต่าง ๆ  ตามเดิมอีกวาระหนึ่ง ขอ้มลูของกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระและไดร้บัการ
เสนอชื่อเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง รายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3  
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สีย) ได้พิจารณาโดยผ่าน
กระบวนการกลั่นกรอง อย่างรอบคอบและระมดัระวงั ตามหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการของบรษิัทแลว้ เห็นวา่ 
กรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 ท่าน มีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์และคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุก าหนด และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ
บริษัทตามหลักเกณฑข์องส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์รวมถึงมีคุณสมบัติ
ประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้น ที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท ตลอดจนในช่วงที่ผ่าน
มา กรรมการทัง้ 3 ท่านปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการและกรรมการชุดย่อยไดเ้ป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพอย่างมาก 
รวมถึง ไดแ้สดงความคิดเห็นและใหข้อ้แนะน าต่าง ๆ ที่เป็นประโยชนอ์ย่างสูงต่อการด าเนินงานของบริษัท จึง
เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ และเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2566 พิจารณาเลือกตั้ง (1) นายธราธร ยวงบัณฑิต (2)นายธีรวัฒน์ สุวรรณพินิจ และ (3) นางสาว
ประพิมพรรณ เลิศสิริสิน ซึ่งเป็นกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการและ
ต าแหน่งอื่น ๆ  ตามเดิมอีกวาระหนึ่ง เพื่อร่วมการผลกัดนัและสนบัสนุนการด าเนินงานของบรษิัทใหก้า้วหนา้ยิ่ง ๆ  
ขึน้ไป โดยรายละเอียดประวตัิของบคุคลทัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 3 
การลงมติ: วาระนี ้ตอ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้
(1)  ผูถื้อหุน้รายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือในการเลือกตัง้กรรมการหนึ่ง (1) คน 
(2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3)  บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียง
เท่ากันเกินจ านวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ ป็นประธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีก
หน่ึง (1) เสียง เป็นเสียงชีข้าด 

ทัง้นี ้เพื่อการปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดีของบริษัทฯ โดยพิจารณาแต่งตัง้กรรมการเป็น
รายบุคคล โดยบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระแต่ละรายตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และ
ขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 25 ซึ่งก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามที่ที่
ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติอนุมตัิ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวาง
เป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติ
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เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ  ตามระเบยีบ
ของบรษิัท  

จ านวนครัง้ของการประชมุของคณะกรรมการในปีที่ผ่านมา มีดงันี ้
การประชุมปี 2565 จ านวนคร้ังของการประชุม (คร้ัง) 

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 1 
วิสามญัผูถื้อหุน้ 1 
คณะกรรมการบรษิัท  8 
คณะกรรมการตรวจสอบ 4 
คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2 

          คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย และเปรียบเทียบกบัธุรกิจในประเภท
และขนาดใกลเ้คียงกับบริษัท จึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ในอัตราเท่ากับปี 2565 ภายในวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บาท โดยไม่มี
ค่าตอบแทนผลประโยชนอ์ื่น ดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุมต่อคร้ัง 
ประจ าปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) 

ค่าเบีย้ประชุมต่อคร้ัง 
ประจ าปี 2565 

คณะกรรมการบรษิัท   
- ประธานกรรมการบรษิัท 15,000 บาท 15,000 บาท 
- กรรมการบรษิัท 10,000 บาท 10,000 บาท 
คณะกรรมการตรวจสอบ   
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท 15,000 บาท 
- กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท 10,000 บาท 
คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง *   
- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 15,000 บาท 15,000 บาท 
- กรรมการบรหิารความเส่ียง 10,000 บาท 10,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน * 

  

- ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

15,000 บาท 15,000 บาท 

- กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

10,000 บาท 10,000 บาท 

*ทัง้นี ้กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารขอไม่รบัค่าตอบแทนกรรมการปี 2565 และ 2566 

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ                             
จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ใน
รูปแบบเบีย้ประชมุกรรมการ เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 2,000,000 บาท ซึ่งเป็นอตัราเดียวกนักบัปี 2565 โดย
ไม่มีค่าตอบแทนผลประโยชน์อื่น  โดยมีรายละเอียดปรากฎในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงาน



 

 

                            บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากดั (มหาชน) / หนา้ 9 

ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อ “การก ากับดูแลกิจการ”  ซึ่งอยู่ในรูปแบบรหัสคิวอาร ์ (QR 
Code) รายละเอียดตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัทจ านวนไม่เกิน 500 ล้านบาท 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อรองรบัความตอ้งการในการใชเ้งินทุนของบริษัทจากแหล่งเงินทุนทางเลือกและ

เสริมความแข็งแกร่งของฐานะทางการเงิน และการลงทุนในอนาคตของบริษัท  ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 145 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิทั 
จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทจ านวนไม่เกิน 
500 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

วตัถปุระสงค ์ : เพื่อรองรับการขยายธุรกิจของบริษัท รวมถึงการลงทุนในดา้นต่าง ๆ  ในอนาคต 
และ/หรือใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนของบริษัท และ/หรือเพื่อวตัถุประสงคอ์ื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

ประเภทหุน้กู ้ : หุ้นกู้ทุกประเกทและทุกรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นชนิดระบุชื่อผู้ถือหรือไม่ระบุชื่อผูถื้อ 
ประเภทดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหลกัประกันหรือไม่มีหลกัประกัน มีผูแ้ทนผูถื้อ
หุ้นกู้หรือไม่มีผู้แทนผู้ถือหุน้ มีวันก าหนดไถ่ถอนหรือไม่มีวันก าหนดไถ่ถอน ทั้งนี ้
ขึน้อยู่กับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายในแต่ละ
คราว ตามที่จะไดร้บัอนญุาตจากหน่วยงานท่ีก ากบัดแูลเป็นล าดบัถดัไป 

มลูค่ารวมของหุน้กู ้ : มูลค่ารวมของหุน้กูท้ี่ยงัไม่ไถ่ถอน ณ ขณะใดขณะหนึ่ง ก าหนดไวไ้ม่เกิน 500 (หา้
รอ้ย) ลา้นบาท  ทัง้นี ้บรษิัทสามารถออกและเสนอขายหุน้กู ้และ/หรือออกและเสนอ
ขายหุน้กูเ้พื่อทดแทนหุน้กูเ้ดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ไดภ้ายในวงเงินดังกล่าว โดย
จ านวนเงินต้นคงค้าง ทั้งหมดของหุ้นกู้ที่บริษัทออกจ าหน่ายแล้วในขณะใด
ขณะหน่ึงจะตอ้งมีจ านวนเงินไม่เกินวงเงินดงักล่าว 

สกลุเงิน : เงินบาท  
อตัราดอกเบีย้ : ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กับสภาวะตลาดและปัจจัยอื่น  ๆ  ที่

เก่ียวขอ้งในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กู ้ทั้งนี ้ใหอ้ยู่ภายใตบ้ังคับของประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ /หรือ ประกาศ หรือ
กฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่
ละคราว 

การเสนอขาย : 1) เสนอขายหุน้กูท้ัง้หมดในคราวเดียวกันหรือหลายคราว และ/หรือ เป็นโครงการ 
และ/หรือในลักษณะหมุนเวียน (Revolving) ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุน้กูใ้น
ลักษณะหมุนเวียนบริษัทสามารถไถ่ถอนหรือรับช าระคืนเงินต้นได้ภายใต้
เงื่อนไขและวงเงินท่ีก าหนดไว ้

2) เสนอขายแก่ประชาชนทั่วไป และ/หรือ ใหแ้ก่ผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือ 
ผูล้งทุนประเภทสถาบันในประเทศ และ/หรือในต่างประเทศ และ/หรือผูล้งทุน
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รายใหญ่ทั้งหมดหรือบางส่วน ซึ่งอาจแบ่งเป็นการเสนอขายในครัง้เดียวหรือ
หลายครั้งก็ได้ ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย ์และ/หรือคณะกรรมการตลาดทุนหรือตามประกาศ กฎกระทรวง 
กฎระเบียบและกฎหมาย อื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลบังคบัใชใ้นขณะที่ออกเสนอ
ขายหุน้กูน้ัน้ 

3) ในกรณีที่บรษิัทไดไ้ถ่ถอน หรือช าระคืนหุน้กูท้ี่ไดอ้อกภายในวงเงินท่ีไดร้บัอนมุตันิี ้
บริษัทสามารถออกหุน้กูท้ดแทนเพิ่มเติมไดอ้ีกตามจ านวนที่ไดไ้ถ่ถอนหรือช าระ
คืน โดยหุน้กูท้ี่บรษิัทออกทดแทนนีจ้ะมีอายแุละเงื่อนไขตามที่ก าหนดไว ้

อายหุุน้กู ้ : ตามที่จะก าหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กับสภาวะตลาดและปัจจัยอื่น  ๆ  ที่
เก่ียวขอ้งในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละครัง้ โดยสามารถก าหนดใหม้ีการ
ไถ่ถอนก่อนครบก าหนดอายุหรือไม่ก็ได ้หรือเป็นหุน้กูท้ี่ครบก าหนดไถ่ถอนเมื่อมี
การเลิกบริษัท (Perpetual) ทั้งนี ้ ให้อยู่ภายใต้ประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือคณะกรรมการตลาดทนุหรือตามประกาศ 
กฎกระทรวง กฎระเบียบและกฎหมาย อื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่มีผลบังคบัใชใ้นขณะที่
ออกเสนอขายหุน้กูน้ัน้ 

การไถ่ถอนก่อน
ก าหนด 

: ผูถื้อหุน้กูอ้าจมีหรือไม่มีสิทธิขอไถ่ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด และบริษัทมีหรือไม่มี
สิทธิของไถ่ถอนหุน้กูค้ืนก่อนก าหนด หรือบรษิัทอาจก าหนดใหม้ีหรือไม่มีการไถ่ถอน
ในกรณีพิเศษ (Special Event Redemption) ใดหรือไม่ก็ได้ ทั้งนี ้ให้เป็นไปตาม
ขอ้ตกลงและเงื่อนไขการขอออกหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

การมอบอ านาจ : ใหก้รรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท และ/หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบหมาย
จากกรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท มีอ านาจพิจารณาและด าเนินการ  
ใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวเพื่อใหเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปนี ้ 
1. ก าหนดขอ้จ ากัด เงื่อนไข และรายละเอียดต่าง ๆ อันจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกับ

การออกและเสนอขายหุน้กู ้เช่น ชื่อประเภท มลูค่าที่ตราไว ้ราคาเสนอขายต่อ
หน่วย อตัราดอกเบีย้ การแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อหุน้ถือหุน้กู ้จ านวนที่เสนอขายใน
แต่ละคราว มูลค่ารวม อายุ วิธีการช าระคืนเงินตน้ วิ ธีการจัดสรรประเภท
หลักประกัน รายละเอียดในการเสนอขาย ระยะเวลาการไถ่ถอน การไถ่ถอน
ก่อนก าหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใด ๆ เป็นตน้  

2. ด าเนินการขออนญุาตต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
3. แต่งตัง้ที่ปรกึษาหรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ ในกรณีที่

จะตอ้งมีการแต่งตัง้ตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งหรือในกรณีอื่นใดตามที่เห็นควร  
4. ติดต่อ เขา้เจรจา ตกลง แกไ้ข ลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

รวมถึง ติดต่อให้ข้อมูลยื่นเอกสารหลักฐานกับส านักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ 
สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย และ/หรือ หน่วยงานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการออก
และเสนอขายหุ้นกู้ดังกล่าว รวมถึงการน าหุ้นกู้ดังกล่าวไปจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนกบัสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย และ/หรือ ตลาดรองอื่น ๆ  
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5. การด าเนินการใด ๆ ก็ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับการออกเสนอขายหุน้กู้
ของบรษิัทเพื่อใหส้ าเรจ็ลลุ่วงทกุประการตามที่เห็นควร 

เงื่อนไขอื่น ๆ : ขึน้อยู่กับภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ และปัจจยัอื่น ๆ 
ที่เก่ียวขอ้ง 

อนึง่ การออกและการเสนอขายหุน้กูโ้ดยบรษิัทจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์("ส านักงาน ก.ล.ต.") คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนเป็นไปตามความเหมาะสมกบัความตอ้งการใชเ้งินของ
บรษิัทรวมถึงสภาวะตลาด  
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาความเหมาะสมของเงื่อนไขและรายละเอียด
เก่ียวกับการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัท  แลว้เห็นว่ามีความเหมาะสม สมเหตุสมผล และเป็นไปเพื่อ 
ประโยชนส์งูสดุของบริษัทและผูถื้อหุน้ทัง้หมด จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษิัท ในวงเงินรวมไม่เกิน 500 ลา้นบาท และรวมถึงการมอบอ านาจใหก้รรมการผูม้ี
อ  านาจกระท าการแทนบรษิัท และ/หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบรษิัท 
มีอ านาจพิจารณาและด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุน้กูด้งักล่าวเพื่อให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและประกาศที่เก่ียวข้องเพื่อให้ส าเร็จลุล่วงทุกประการ  ตาม
รายละเอียดขา้งตน้ทกุประการ ทัง้นี ้ในวนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2566 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กูน้ี ้บรษิัทไม่มีหุน้กูท้ี่มีก าหนดไถ่ถอนแต่อย่างใด 

การลงมติ: มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี  (3/4) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐาน
ในการนบัคะแนน  (ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 145) 

 

วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
  

อนึ่ง บริษัทก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2566 คือ วนัที่ 15 มีนาคม 2566 โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับริษัทที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อ
หุน้ ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถเขา้ถึงขอ้มลูไดส้ะดวกและรวดเรว็ยิ่งขึน้ บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการเผยแพรห่นงัสือเชิญประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นปี 2566 ฉบับนี ้รวมถึงแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

หนงัสือมอบฉันทะ และเอกสารอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุครัง้นี ้ทางเว็บไซตข์องบริษัท www.mvisioncorp.com ตัง้แต่
วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 

บริษัทใคร่ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ศึกษาและปฏิบตัิตามค าชีแ้จง เรื่อง วิธีมอบฉันทะ หลกัฐานการแสดงสิทธิเขา้รว่ม
ประชมุผูถื้อหุน้ การออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4) 

ทั้งนี ้หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัง้ใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน ผูถื้อหุน้
สามารถกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7) ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่ใช่ผูล้งทนุต่างประเทศและ
แต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้สามารถใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ 
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ข. แบบใดแบบหนึ่งเท่านัน้ ทัง้นี ้หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. ใชส้ าหรบัในกรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้
ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้เท่านั้น นอกจากนี ้หากท่านผูถื้อหุน้ประสงคท์ี่จะมอบ
ฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษัทเขา้ร่วมประชุมแทนตน โปรดพิจารณาขอ้มลูกรรมการอิสระเพื่อประกอบการรบัมอบ
ฉันทะของผูถื้อหุน้ (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6) โดยขอความร่วมมือจากผูถื้อหุน้ โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบ
มายงับรษิัทภายในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 โดยผ่านช่องทาง 

ทางไปรษณีย:์  เลขานกุารบริษัท  
บริษัท เอม็ วชิั่น จ ากดั (มหาชน)  

                   11/1 ซอยรามค าแหง 121 แขวงหวัหมาก 
                   เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 
ทาง email     :  ir@mvisioncorp.com  
 
ในกรณีที่ท่านผูถื้อหุน้มีค  าถามหรือขอ้เสนอแนะที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุในครัง้นี ้สามารถส่งค าถามหรือ

ขอ้เสนอแนะล่วงหนา้มายงับริษัท ตามช่องทางที่ระบุไว้ขา้งตน้ โดยระบุชื่อ ที่อยู่และเบอรโ์ทรศัพท ์ที่บริษัทสามารถติดต่อ
กลบัได ้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ตามวนั 
และเวลา ท่ีระบไุวข้า้งตน้ดว้ย จกัขอบพระคณุยิ่ง 

 
 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
บรษิัท เอ็ม วิชั่น จ ากดั (มหาชน) 
 

 
(นายทนง ลีอ้ิสสระนกุลู) 
  ประธานกรรมการ 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

                              บริษัท เอ็ม วชิั่น จ ำกดั (มหำชน) / หนำ้ 13  

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2565 
 บริษัท เอ็ม วชิั่น จ ากดั (มหาชน) 

โดยวิธีประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
 
วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม  

กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 ของ บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) จัดขึน้เมื่อวันที่ 29 
เมษำยน 2565 เวลำ 14.00 น. โดยเป็นกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เท่ำนัน้ 

 
เร่ิมการประชุม 

นำงสำวบุญยนุช วุฒิกำญจนกุล ซึ่งไดร้บัมอบหมำยจำกนำยทนง ลีอ้ิสสระนุกูล ประธำนกรรมกำรบริษัท ให้ท ำ
หนำ้ที่เป็นผูด้  ำเนินกำรประชมุ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 ของบรษิัท (“ทีป่ระชุม”) 
ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ เนื่องดว้ยสถำนกำรณก์ำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรัสโคโรนำ Covid-19 ในปัจจุบันซึ่งยังคงมีอย่ำง
ต่อเนื่อง บรษิัทไดต้ิดตำมและมีควำมห่วงใยต่อสขุภำพและควำมปลอดภยัของผูถื้อหุน้ ดงันัน้เพื่อป้องกนักำรแพร่ระบำดของ
เชือ้ไวรสัโคโรนำ Covid-19 บริษัทจึงไดพ้ิจำรณำใหม้ีกำรจัดประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 เป็นกำรประชุมผ่ำนส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมทัง้
กฎหมำยและกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
 จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดก้ล่ำวแนะน ำกรรมกำร ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษำกฎหมำย ซึ่งไดเ้ขำ้ร่วมประชมุผ่ำน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ดงัรำยนำมดงัต่อไปนี ้ 
 
คณะกรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นำยทนง  ลีอ้ิสสระนกุลู ประธำนกรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ  

ค่ำตอบแทน / กรรมกำรอิสระ  
2. ผศ. อรทยั  วำนิชดี ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง / 

กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน / กรรมกำรอิสระ 
3. ดร. ณฐักฤษฏ ์ ทิวไผ่งำม กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 
4. นำยคงพนัธ ์ ปรำโมชฯ กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 
5. นำยโอภำส เฉิดพนัธุ ์ ประธำนกรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง / ประธำนกรรมกำร

สรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 
6. นำยธีรวฒัน ์ สวุรรณพินิจ กรรมกำรบรหิำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยสำรสนเทศ 
7. นำงสำวประพิมพรรณ เลิศสิรสิิน กรรมกำรบรหิำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยขำยและกำรตลำด 
8. นำงสำวอปัษร วิลำสศกัดำนนท ์ กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง / กรรมกำรสรรหำและ

พิจำรณำค่ำตอบแทน / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน / 
เลขำนกุำรบรษิัท 

  
ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทรำบว่ำ นำยธรำธร ยวงบณัฑิต กรรมกำรบริหำร / ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร

ฝ่ำยปฏิบตัิกำร ติดภำรกิจ จึงไม่สำมำรถเขำ้รว่มกำรประชมุในครัง้นีไ้ด ้
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  กรรมกำรบรษิัทมีทัง้หมด จ ำนวน 9 ท่ำนตำมรำยนำมที่กล่ำวไปขำ้งตน้ โดยวนันีม้ีกรรมกำรท่ีเขำ้รว่มประชมุทัง้หมด 
8 ท่ำน คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 88.89 ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมด 
 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท สยาม ทรูธ สอบบัญชี จ ากัด  
1. นำงสำวเขมนนัท ์ ใจชืน้ 
 
ทีป่รึกษากฎหมายจากบริษัท ส านักกฎหมายสากลธีรคุปต ์จ ากัด 
1. นำงสำวนรศิรำ  ไสวแสนยำกร 
2. นำงสำวบรูณี เจรญิผล 

 
ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ตอ่ที่ประชมุว่ำ ณ เวลำ 14.00 น. มีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเองจ ำนวน 12 รำย ถือหุน้

รวม 84,990,100 หุน้ และโดยกำรมอบฉันทะจ ำนวน 17 รำย ถือหุน้รวม 36,064,500 หุน้ รวมเป็นจ ำนวนผูเ้ขำ้ร่วมประชุม
ทัง้สิน้ 29 รำย มีจ ำนวนหุน้รวมทัง้หมด 121,054,600 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 41.2576 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของบรษิัทจ ำนวน 293,411,700 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชมุตำมขอ้บงัคบัของบรษิัท  

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดช้ีแ้จงว่ำ บรษิัทไดท้ ำกำรเรียนเชิญและแจง้ขอ้มลูเก่ียวกบักำรประชมุในวนันีแ้ก่ท่ำนผู้

ถือหุน้ 3 ช่องทำงดงันี ้ 
1. บรษิัทไดจ้ดัส่งหนงัสือเชิญประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ทกุท่ำนทำงไปรษณีย ์ในวนัท่ี 7 เมษำยน 2565 
2. บรษิัทไดล้งประกำศเชิญประชมุในหนงัสือพิมพ ์ซีพีดี นิวส ์ในวนัท่ี 20, 21 และ 22 เมษำยน 2565 และ 
3. บรษิัทไดล้งรำยละเอียดกำรประชมุไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัท พรอ้มเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ส่งค ำถำมล่วงหนำ้ ตัง้แต่

วนัท่ี 7 - 27 เมษำยน 2565 
 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทรำบเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ำรออกเสียงลงคะแนนและรำยละเอียดแต่

ละวำระ ดงัต่อไปนี ้
1. เนื่องจำกกำรประชมุในครัง้นีเ้ป็นกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีกำรพิมพบ์ตัรลงคะแนนใหก้บัผูเ้ขำ้รว่มประชมุ 
2. ส ำหรบักำรลงคะแนนเสียงจะกระท ำโดยเปิดเผยผ่ำนโปรแกรม E-Voting ตำมขัน้ตอนดงัต่อไปนี ้

2.1. ผูถื้อหุน้ไปที่แถบหนำ้ต่ำง E-Voting เพื่อท ำกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) โดยผู้
ถือหุ้นตอ้งลงคะแนนเสียงเพียงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยเลือกวำระที่
ตอ้งกำรลงคะแนนเสียง และท ำเครื่องหมำยในช่องเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในโปรแกรมลงคะแนน
เสียง 

2.2. เมื่อกดเลือกกำรลงคะแนนเสียงแลว้ ระบบจะมี pop-up สอบถำมว่ำยืนยนักำรลงคะแนนเสียงหรือไม่ ใหผู้ถื้อหุน้
กดตกลงเพื่อเป็นกำรยืนยนักำรลงคะแนนเสียง ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ตอ้งกำรเปล่ียนกำรลงคะแนนเสียง สำมำรถท ำได้
ดว้ยกำรกดเลือกคะแนนเสียงใหม่อีกครัง้ อย่ำงไรก็ตำม หำกวำระไดถู้กปิดโหวตไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สำมำรถ
ลงคะแนนเสียงหรือเปลี่ยนกำรลงคะแนนเสียงได ้

2.3. ส ำหรับผู้เข้ำร่วมประชุมผ่ำนอุปกรณ์มือถือหรือแท็บเล็ต ให้ผู้เข้ำร่วมประชุมสลับจำกโปรแกรม Zoom ไปยัง
โปรแกรม Chrome เพื่อท ำกำรลงคะแนนเสียงที่เมนู E-Voting และเมื่อลงคะแนนเสียงเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ใหส้ลบั
กลบัมำยงัหนำ้ต่ำง E-Meeting ของโปรแกรม Zoom เพื่อรบัชมภำพและเสียงของกำรประชมุต่อ 
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3. ส ำหรบักำรนับคะแนนเสียง บริษัทจะนับคะแนนเสียงตำมกำรลงคะแนนเสียงผ่ำน E-Voting และคะแนนเสียงตำมที่ผู้
มอบฉันทะไดท้ ำกำรระบกุำรลงคะแนนเสียงมำแลว้ในหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ส ำหรบัผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ไม่
ลงคะแนนเสียงในโปรแกรมลงคะแนนเสียงหรือไม่กดยืนยนักำรลงคะแนนเสียงเขำ้ไปในระบบ จะถือว่ำเป็นคะแนนเสียงที่
เห็นดว้ย  

4. กำรนับเสียงคะแนนเสียง ให้นับ 1 หุ้น เป็น 1 เสียง ในกรณีที่ผลกำรลงคะแนนเท่ำกัน ประธำนจะท ำกำรออกเสียง
ลงคะแนนเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเพื่อเป็นกำรชีข้ำด ทัง้นี ้บรษิัทไดน้บัคะแนนเสียงที่ผูม้อบฉันทะไดล้งคะแนนมำในหนงัสือมอบ
ฉนัทะเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งไดบ้นัทึกคะแนนเสียงดงักล่ำวไวล่้วงหนำ้ในตอนท่ีลงทะเบียนเขำ้ประชมุแลว้   

5. กำรแจง้ผลกำรนบัคะแนนเสียงในแตล่ะวำระจะใชจ้ ำนวนหุน้ของผูเ้ขำ้รว่มประชมุล่ำสดุในวำระนัน้ ๆ  โดยเมื่อระบบเริ่มท ำ
กำรประมวลผลคะแนนเสียงในแต่ละวำระ ระบบจะไม่สำมำรถกลบัไปแกไ้ขใด ๆ ไดอ้ีก และหำกวำระนั้นระบบท ำกำร
ประมวลผลนำนกว่ำปกติ บริษัทจะด ำเนินกำรประชุมต่อไปทันทีเพื่อควำมรวดเร็ว โดยจะรีบแจง้ใหท้ี่ประชุมทรำบเมื่อ
ไดผ้ลคะแนนของวำระก่อนหนำ้ 

6. กรณีที่ผูเ้ขำ้รว่มประชมุจะสอบถำมค ำถำมต่ำง ๆ สำมำรกระท ำไดด้ว้ยวิธีกำรพิมพข์อ้ควำม ดงัต่อไปนี ้
6.1. กรณีที่ผูเ้ขำ้รว่มประชมุประสงคจ์ะถำมค ำถำมดว้ยวิธีกำรพิมพข์อ้ควำม ใหไ้ปท่ีเมน ูChat ในโปรแกรม Zoom เพื่อ

พิมพข์อ้ควำมและกดปุ่ ม Enter เพื่อส่งขอ้ควำมเขำ้มำยงัระบบ 
6.2. ในกำรถำมค ำถำมแต่ละครัง้ ขอควำมกรุณำใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชุมแจง้ ชื่อ-นำมสกลุ พรอ้มระบุว่ำมำดว้ยตนเองหรือ

เป็นผูร้บัมอบฉนัทะก่อนเริ่มถำมค ำถำมทกุครัง้เพื่อประโยชนใ์นกำรจดบนัทึกกำรประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 
6.3. บริษัทเปิดโอกำสใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชมุส่งค ำถำมในแต่ละวำระ กรณีที่ไม่มีผูเ้ขำ้รว่มประชุมสอบถำมเขำ้มำภำยใน 2 

นำที ทำงบริษัทจะด ำเนินกำรประชุมต่อ หำกผูเ้ขำ้ร่วมประชุมมีค ำถำมเพิ่มเติม สำมำรถพิมพค์ ำถำมเขำ้มำผ่ำน
ช่องทำง Chat ซึ่งเจำ้หนำ้ที่จะท ำกำรอ่ำนค ำถำมในภำยหลงั 

7. มติในกำรอนมุตัิแต่ละวำระเป็นดงัต่อไปนี ้ 
7.1. วำระท่ี 1, 3, 4, 5, 6 และ 9 จะตอ้งไดร้บักำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นบัรวมคะแนนท่ีงดออกเสียงเป็นฐำนกำรค ำนวณ  
7.2. วำระท่ี 2 เป็นวำระแจง้เพื่อทรำบ จึงจะไม่มีกำรลงคะแนนเสียง 
7.3. วำระที่ 7 จะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม  (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ซึ่งมำประชมุ โดยนบัรวมคะแนนที่งดออกเสียงเป็นฐำนกำรค ำนวณ 
7.4. วำระที่ 8 จะตอ้งไดร้บักำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมำประชมุ โดยนบัรวมคะแนนที่งดออกเสียงเป็นฐำนกำรค ำนวณ 
ทัง้นี ้วำระที่ 6 พิจำรณำอนุมตัิกำรแต่งตัง้กรรมกำรของบริษัทแทนกรรมกำรที่ออกตำมวำระ จะขอใหล้งคะแนนอนุมัติ
แต่งตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 

 
จำกนั้น ผู้ด  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงว่ำ ตำมข้อบังคับบริษัทไดก้ ำหนดให้ประธำนกรรมกำรบริษัท ท ำหน้ำที่เป็น

ประธำนในที่ประชมุ ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงกล่ำวเรียนเชิญ นำยทนง ลีอ้ิสสระนุกูล ประธำนกรรมกำรบริษัท ท ำหน้ำที่เป็น
ประธำนในที่ประชมุ (“ประธาน”) กล่ำวเปิดประชมุและด ำเนินกำรประชมุต่อไปตำมระเบียบวำระกำรประชมุ  

 
ประธำนไดก้ล่ำวเปิดกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 ซึ่งเป็นกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

และไดม้อบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูร้ำยงำนตำมระเบียบวำระท่ีระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุตำมล ำดบั ดงันี ้
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วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่1/2565 
 
 ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 

 ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ วำระนีเ้ป็นกำรพิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 
1/2565 โดยเป็นกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 11 มีนำคม 2565 โดยรำยละเอียดปรำกฏ
ตำมส ำเนำรำยงำนกำรประชมุที่บรษิัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 1) 

 
คณะกรรมกำรเห็นว่ำรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผูถื้อหุน้ครั้งที่ 1/2565 ไดบ้ันทึกถูกตอ้งตำมควำมเป็นจริง และ

เห็นสมควรอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565 เพื่อพิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้
ครัง้ที่ 1/2565 ดงักล่ำว 

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน

ใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นนี ้
 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมจึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2565 วำระนี ้

ตอ้งผ่ำนกำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งด
ออกเสียง) 

 
มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติรบัรองรำยงำนกำรประชมุวิสำมญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2565 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 11 มีนำคม 

2565 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวม
คะแนนท่ีงดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้ 

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

  
 หมำยเหตุ ในวำระนี ้มีผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชมุเพิ่มขึน้จำกองคป์ระชมุ ณ เวลำเริ่มประชุมจ ำนวน 1 รำย นบัจ ำนวน
หุน้ได ้1 หุน้ รวมเป็นผูเ้ขำ้รว่มประชมุจ ำนวน 30 รำย รวมจ ำนวนหุน้ของผูเ้ขำ้รว่มประชมุทัง้หมด 121,054,601 หุน้ 
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วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2564 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
 
 ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ บริษัทไดส้รุปผลกำรด ำเนินงำนและกำรเปล่ียนแปลงที่ส  ำคญัที่เกิดขึน้ใน
รอบปี 2564 ดงัปรำกฎรำยละเอียดในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี/รำยงำนประจ ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่ง
อยู่ในรูปแบบ QR Code ที่ไดส่้งมำพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 2) โดยจดัท ำขึน้ตำมขอ้ก ำหนดของส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยวำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพื่อทรำบ 
จึงไม่มีกำรลงคะแนนเสียง  

 
ประธำนมอบหมำยให ้นำยโอภำส เฉิดพันธุ์ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2564 

และแผนธุรกิจของบรษิัทในปี 2565 ต่อที่ประชมุ 
 
นำยโอภำส เฉิดพันธุ์ ประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร ไดอ้ธิบำยถึงกำรด ำเนินงำนของบริษัทว่ำ บริษัทมีกลุ่มธุรกิจหลกั 

(Business Units) ไดแ้ก่ 1) ธุรกิจกำรจดัแสดงงำน (Event) 2) ธุรกิจโฆษณำและเอเจนซี่ (Media & Agency) และ 3) ธุรกิจ
พำณิชย ์(Commerce) ซึ่งกำรจดัแสดงงำนที่เป็นรำยไดห้ลกัของบรษิัท จะมุ่งเนน้ในเรื่องของครปิโทเคอรเ์รนซีและเทคโนโลยี
บล็อกเชนมำกขึน้ โดยในวันที่ 12-15 พฤษภำคม 2565 บริษัทจะมีกำรจัดแสดงงำน Thailand Mobile EXPO ซึ่งควบคู่กับ 
Thailand Crypto EXPO ณ ศนูยน์ิทรรศกำรและกำรประชมุไบเทค และงำนดงักล่ำวจะช่วยท ำใหเ้ห็นภำพของกลุ่มธุรกิจหลกั
ทัง้สำมดำ้นของบรษิัทไดช้ดัเจนมำกขึน้ และไดก้ล่ำวถึงกำรด ำเนินงำนในปี 2564 ดงัต่อไปนี ้

Metaverse Update 

• Metaverse x Amazing Thailand เป็นกำรร่วมมือระหว่ำงบริษัทและกำรท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) 
ในกำรน ำเทคโนโลยีบล็อกเชนมำปรบัใชก้บักำรท่องเที่ยว ซึ่งเป็นด ำเนินงำนขัน้ทดลอง 

• Amazing Thailand Metaverse: Amazing Durian เป็นกำรร่วมระหว่ำงบริษัทและ ททท. เพื่อท ำโลกเสมือน
จรงิในรูปแบบสวนทเุรียนส ำหรบักำรท่องเที่ยว โดยมีกลุ่มเป้ำหมำยคือ New Wealth ซึ่งบรษิัทไดเ้ขำ้มำมีส่วน
ร่วมในกำรจัดท ำ Infrastructure ที่เป็นกำรวำงแผนที่ของโลก Metaverse จำกพืน้ที่จริงของสวนทุเรียนใน
จงัหวดัที่อยู่ในกำรสนบัสนุนของ ททท. โดยมีกำรเล่นเกมและให้ของรำงวลั เช่น ส่วนลดรำคำที่พกั ในขณะนี ้
สวนละ ไมซึ่ ง เ ป็นสวนทุ เ รี ยนแ รกที่ เ ปิ ด ให้ซื ้อ ได้ข ำยหมดแล้ว  สำมำรถดู ร ำยละ เอี ยด ได้ที่  
https://metaversethailand.io/ 

• MOU with Bitkub เป็นกำรร่วมมือกันเพื่อสรำ้งแพลตฟอรม์ Metaverse โดยจะไดม้ีกำรแถลงข่ำวเมื่อปลำย
เดือนมีนำคม 2565 นที่ผ่ำนมำ และจะเขำ้สู่กำรด ำเนินงำนขัน้ถดัไปในเรว็ๆ นี ้

MVP Coin Update 

• Thailand HOLIDEALS 2022 เป็นกำรร่วมมือโดยใช ้MVP Coin เพื่อซือ้บริกำรของโรงแรมที่ร่วมในโครงกำร
ของ ททท. เพื่อช่วยเหลือผูป้ระกอบกำรที่ประสบควำมยำกล ำบำกจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเชือ้
ไวรสัโคโรนำ Covid-19 ในช่วง 2 ปีที่ผ่ำนมำ โดยสำมำรถดรูำยละเอียดเพิ่มเติมไดท้ี่ https://mvp-coin.com/  
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Event Update ปัจจบุนับรษิัทไดเ้ริ่มกลบัมำจดังำนสมัมนำ งำน Roadshow และงำนวิ่งอีกครัง้ 

• Xiaomi 12 Series Road Show 

• TAK TRAIL เป็นงำนวิ่งเทรลเพื่อส่งเสริมและประชำสัมพันธ์กำรท่องเที่ยวของจังหวัดตำก ภำยใตก้รอบ
แนวคิด Touch The Sky Touch The Ground 

• อบุลรตันเ์ลิฟล่ีรนั บำย ไฮเออร ์ท่ีเขื่อนอบุลรตัน ์จ.ขอนแก่น ซึ่งวำงแผนไวต้ัง้แต่ก่อนมีกำรระบำดของเชือ้ไวรสั
โคโรนำ Covid-19 แต่ถกูเล่ือนมำจดัในปี 2565 

Upcoming Event 

• งำน Thailand Mobile EXPO 2022 ซึ่งจัดควบคู่กับงำน Thailand Crypto EXPO 2022 โดยผู้เข้ำร่วมงำน
สำมำรถซือ้สินคำ้โทรศพัทม์ือถือพรอ้มทัง้ศกึษำเรื่องครปิโทเคอรเ์รนซีไปพรอ้มกนัได ้ซึ่งในปีนี ้งำน Thailand 
Mobile EXPO ก็ไดมุ้่งเนน้กำรน ำเสนอสินทรพัยด์ิจิทลั เช่น NFTs และมีผูป้ระกอบกำรดำ้นคริปโทเคอรเ์รนซี
และสินทรพัยด์ิจิทัลหลำยรำยเขำ้ร่วมงำนในครัง้นี ้โดยกำรจดังำน Thailand Crypto EXPO นีจ้ะเป็นงำนที่
ใหญ่ที่สดุในภมูิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้โดยในงำนไม่ไดม้ีแค่เพียงกำรจบัคู่ธุรกิจ (business matching) 
แต่ยงัจดัใหม้ีกำรซือ้ขำยสินทรพัยด์ิจิทลัระหว่ำงกนัโดยตรงโดยไม่ตอ้งผ่ำนตวักลำง นอกจำกนี ้ผูเ้ขำ้รว่มงำน
จะไดพ้บกับเจำ้ของโปรเจกตผ์ูอ้อก คริปโทเคอรเ์รนซี (Issuer) เพื่อฟังสมัภำษณเ์ก่ียวกบัโปรเจกตแ์ละลงทนุ
หำกสนใจ 

Bitcoin Mining 

• บรษิัทไดต้ัง้เหมืองขดุ Bitcoin ในประเทศลำว โดยกำรลงทนุครัง้นีจ้ะท ำใหธุ้รกิจของบรษิัทครบวงจร ซึ่งจะเริ่ม
ด ำเนินกำรในไตรมำสที่สอง 

 
จำกนัน้ นำงสำวอปัษร วิลำสศกัดำนนท ์ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน ไดช้ีแ้จงผลกำรด ำเนินงำน

ของบรษิัทในปี 2564 ดงัต่อไปนี ้

• รำยได ้แบ่งเป็นรำยไดต้ำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในปี 2564 อยู่ที่ 315.6 ลำ้นบำท เมื่อเทียบปี 2563 อยู่ที่ 
206.1 ลำ้นบำท รำยไดต้ำมงบกำรเงินรวมในปี 2564 อยู่ที่ 241.0 ลำ้นบำท เมื่อเทียบปี 2563 อยู่ที่ 206.2 
ล้ำนบำทโดยรำยได้หลักของบริษัทมำจำกธุรกิจกำรจัดแสดงงำน (Event) โดยในปี 2563 บริษัทได้รับ
ผลกระทบจำกสถำนกำรณก์ำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรสัโคโรนำ Covid-19 อย่ำงมำกท ำใหไ้ม่สำมำรถจดังำน
ต่ำงๆ โดยเฉพำะงำน Thailand Mobile EXPO ได ้ซึ่งต่อเนื่องมำในปี 2564 แต่ในปี 2564 บริษัทไดห้นัมำท ำ
ธุรกิจดำ้นเทคโนโลยีมำกขึน้ ท ำใหบ้ริษัทมีรำยได้มำกขึน้เก่ียวกับเทคโนโลยี โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเทคโนโลยี
บล๊อกเซน  

 

  

รำยไดง้บกำรเงินรวม รำยไดง้บกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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• ก ำไร (ขำดทนุ) ขัน้ตน้ แบ่งเป็นก ำไรขัน้ตน้ตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในปี 2564 อยู่ที่ 155.6 ลำ้นบำท เมื่อ
เทียบปี 2563 อยู่ที่ 27.7 ลำ้นบำท และก ำไรขั้นตน้ตำมงบกำรเงินรวมในปี 2564 อยู่ที่ 80.5 ลำ้นบำท เมื่อ
เทียบปี 2563 อยู่ที่ 27.9 ลำ้นบำท กำรเพิ่มขึน้ของงบก ำไรขัน้ตน้จำกปี 2563 ท ำใหเ้ห็นว่ำในปี 2564 บรษิัทมี
ผลกำรด ำเนินงำนท่ีดีขึน้มำกอย่ำงเห็นไดช้ดั จำกกำรบริหำรตน้ทุนและกำรด ำเนินงำนของธุรกิจโฆษณำและ
เอเจนซี่ (Media & Agency) ที่เนน้ดำ้นออนไลนม์ำกขึน้ และมีทีมงำนท่ีมีประสบกำรณ ์จึงท ำใหต้น้ทนุบรกิำร
ลดลง อำทิเช่น กำรลดค่ำจำ้ง ค่ำบรกิำรจดังำน ตลอจนบรษิัทมอบหมำยใหพ้นกังำนมีส่วนในกำรท ำงำนมำก
ขึน้เพื่อลดตน้ทนุบรกิำร ส่งผลใหก้ ำไรขัน้ตน้เพิ่มขึน้เป็นอย่ำงมำก 
 
 

 
 

• ก ำไรสุทธิ แบ่งเป็นก ำไรสุทธิงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในปี 2564 อยู่ที่ 43.3 ลำ้นบำท (คิดเป็นอัตรำก ำไรสทุธิ
เท่ำกับ 13.6%) เมื่อเทียบปี 2563 อยู่ที่ -42.5 ลำ้นบำท (คิดเป็นอัตรำขำดทุนสุทธิเท่ำกับ -20.4%) และก ำไร
สทุธิงบกำรเงินรวมในปี 2564 อยู่ที่ 5.6 ลำ้นบำท (คิดเป็นอตัรำก ำไรสทุธิเท่ำกบั 2.3%) โดยปี 2563 อยู่ที่ -39.9 
ลำ้นบำท (คิดเป็นอตัรำขำดทุนสทุธิเท่ำกับ -19.1%) แสดงใหเ้ห็นว่ำบริษัทกลับมำมีก ำไรในปี 2564 หลงัจำก
ขำดทนุในปี 2563 ที่บรษิัทไดร้บัผลกระทบจำกกำรแพรร่ะบำดของฌรคติดเชือ้ไวรสัโรโรนำ COVID-19 

 

• งบแสดงฐำนะกำรเงิน แสดงให้เห็นว่ำในปี 2564 สินทรัพย์รวมของบริษัทอยู่ที่ประมำณ 400 ล้ำนบำท 
ประกอบดว้ย 1) สินทรพัยห์มนุเวียน 252 ลำ้นบำท หลกั ๆ ไดแ้ก่ ลกูหนีก้ำรคำ้ ซึ่งเป็นลกูหนีก้ำรคำ้จำกกำร
ด ำเนินกำรปี 2564 และจะมีกำรทยอยเก็บเงิน และสินคำ้คงเหลือ 2) สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 152 ลำ้นบำท 
หลกั ๆ ไดแ้ก่ รถคำรำวำน 3) หนีสิ้นมีจ ำนวน 175 ลำ้นบำท หลกัๆ ประกอบดว้ยหนีสิ้นจำกลีสซิ่งรถคำรำวำน

ก ำไร (ขำดทนุ) ขัน้ตน้ งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ก ำไร (ขำดทนุ) ขัน้ตน้ งบกำรเงินรวม 
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และกำรกูย้ืมธนำคำรเพื่อมำใชใ้นกิจกำร และ 4) ส่วนของผูถื้อหุน้ จ ำนวน 229 ลำ้นบำท ซึ่งเพิ่มขึน้จำกปี 
2563 (อยู่ที่ 128 ลำ้นบำท) เนื่องจำกกำรออกใบส ำคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสำมัญของบริษัท (Warrant 
MVP-W1)  

 
 
คณะกรรมกำรเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้พิจำรณำรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 

2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564  
 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใด

สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม  
 
เนื่องจำกวำระนีเ้ป็นวำระแจง้เพื่อทรำบ จึงไม่มีกำรลงมติในวำระนี ้ผูด้  ำเนินกำรประชุมจึงสรุปว่ำที่ประชุมรบัทรำบ

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทประจ ำปี 2564 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 
 
 ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 

ผูด้  ำเนินกำรประชมุชีแ้จงต่อที่ประชมุว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 
112 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 44 ซึ่งก ำหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัท ำงบดุลและบญัชีก ำไรขำดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี
ของบริษัทเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมัญประจ ำปีเพื่อพิจำรณำอนุมัติและคณะกรรมกำรตอ้งจัดให้มี
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตตรวจสอบงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

 
บริษัทไดจ้ัดท ำงบกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อยส ำหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2564 โดยถูกตอ้ง

ตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบและรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต 
และผ่ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษัทภำยในก ำหนดเวลำแลว้ และไดน้ ำเสนอไวแ้ลว้
ในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี/รำยงำนประจ ำปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งอยู่ในรูปแบบ QR Code ที่ไดส่้งมำ
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 2) 
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คณะกรรมกำรเห็นสมควรอนมุตัิใหเ้สนอท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงนิของบรษิัทและบรษิัทยอ่ย
ส ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2564 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตที่ไดแ้สดงควำมเห็นอย่ำง
ไม่มีเงื่อนไขและกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรษิัทแลว้ 

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใด

สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 
 
เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิงบ

กำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อยส ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนมุตัิดว้ยคะแนน
เสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิงบกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อยส ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 

2564 ซึ่งผ่ำนกำรตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญำตที่ได้แสดงควำมเห็นอย่ำงไม่มีเงื่อนไขและกำรพิจำรณำของ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรษิัทแลว้ตำมรำยละเอียดที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์อง
ผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้ 

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564

   
ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 

 
 ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 
116 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 47 ซึ่งก ำหนดใหบ้รษิัทตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ย
ละหำ้ (5) ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกัดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ
สิบ (10) ของทุนจดทะเบียน และเพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 115 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 46 ซึ่งก ำหนดหำ้มจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขำดทุนสะสมอยู่
หำ้มมิใหจ้่ำยเงินปันผล  
 
     อนึ่ง บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ในอตัรำไม่ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธิหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติ
บุคคลและทุนส ำรองตำมกฎหมำยทั้งหมดแลว้ โดยที่กำรจ่ำยเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัท
อย่ำงมีนยัส ำคญั ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลอำจมีกำรเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กบัศกัยภำพกำรเติบโตของผลกำรด ำเนินงำน แผนกำร
ลงทนุ และสภำพคล่อง รวมถึงควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมเพื่อสรำ้งผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้ในอนำคต 
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ทัง้นี ้งบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อยส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 เป็นดงันี ้

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ก ำไรสทุธิส ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 (ลำ้นบำท) 6 43 

ขำดทนุสะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 (ลำ้นบำท) 17 18 
 
 คณะกรรมกำรเห็นสมควรอนุมตัิเสนอที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรงดจดัสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำม
กฎหมำยประจ ำปี 2564 และพิจำรณำอนมุตัิกำรงดจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี2564 เพื่อใหเ้ป็นไปตำมขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 
เนื่องจำกบรษิัทยงัมีผลขำดทนุสะสม 
 

จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน
ใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นนี ้

 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมจึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนุมตัิกำรงดจดัสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรงด

จ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2564 โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มำประชมุและและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกำรงดจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยประจ ำปี 2564 และอนุมัติกำรงด

จ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นับรวม
คะแนนท่ีงดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 

2565 
  
ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 120 

และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 41 ซึ่งก ำหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนของ
ผูส้อบบญัชีของทุกปี และขอ้บงัคบัขอ้ 48 ซึ่งก ำหนดว่ำ ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมกำร พนกังำน ลกูจำ้ง หรือผูด้  ำรงต ำแหน่ง
หนำ้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 
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 นอกจำกนีต้ำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยท์ี่ ทจ. 75/2561 เรื่องหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข 
และวิธีกำรรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์  (ฉบับที่ 14) 
ก ำหนดใหบ้รษิัทจดัใหม้ีกำรหมนุเวียนผูส้อบบญัชี หำกผูส้อบบญัชีดงักล่ำวปฏิบตัิหนำ้ที่มำแลว้ 7 รอบปีบญัชีติดต่อกันตอ้งเวน้
วรรคกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ 5 รอบปีบญัชี โดยกำรหมนุเวียนไม่จ ำเป็นตอ้งเปล่ียนบริษัทผูส้อบแห่งใหม่ บริษัทสำมำรถแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีรำยอื่น ๆ ในส ำนกังำนตรวจสอบบญัชีนัน้แทนผูส้อบบญัชีรำยเดิมได ้

 
ทัง้นี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคุณสมบตัิของผูส้อบบัญชีตำมที่ส  ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรัพย์

และตลำดหลักทรัพยก์ ำหนดควำมเป็นอิสระ ควำมรูค้วำมสำมำรถและประสบกำรณ์ในกำรตรวจสอบบัญชี รวมทั้งควำม
เหมำะสมของค่ำสอบบญัชี และมีควำมเห็นว่ำ เพื่อประโยชนข์องบรษิัท บรษิัทควรพิจำรณำเลือกส ำนกังำนสอบบญัชีรำยใหม่ซึ่ง
เสนอค่ำสอบบัญชีสอดคลอ้งกับสถำนกำรณแ์ละสภำพเศรษฐกิจและประมำณกำรรำยไดข้องบริษัทไดอ้ย่ำงเหมำะสม อีกทั้ง 
บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ำกดั เป็นส ำนกังำนที่มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรบัในดำ้นควำมเป็นมืออำชีพและประสบกำรณ ์และมีควำมเป็น
อิสระอย่ำงเพียงพอ ไม่มีควำมสมัพนัธ ์และ/หรือ ส่วนไดเ้สียไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้มระหว่ำงผูส้อบบญัชีกับบริษัท บริษัทย่อย 
ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่ำว ดงันั้นจึงเสนอคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี
จำกบรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท  

  
ผศ. อรทยั วำนิชดี ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ไดช้ีแ้จงรำยละเอียดของกำรเปล่ียนผูส้อบบญัชีเป็น บริษัท กรินทร ์

ออดิท จ ำกดั ว่ำ เนื่องจำกปัจจบุนับรษิัทไดม้ีกำรขยำยธุรกิจไปสู่ดำ้นเทคโนโลยีบล็อกเชน ท ำใหผู้ส้อบบญัชีเดิมไม่สำมำรถจดัหำ
บุคลำกรไดเ้พียงพอกับภำระงำนดำ้นบัญชีที่เพิ่มขึน้ตำมกำรขยำยธุรกิจ และคณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท ไดท้ ำกำร
ตรวจสอบเบือ้งตน้ในขอ้มลูเก่ียวกบัผูส้อบบญัชีรำยใหม่ ซึ่งพบว่ำ บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ำกดั มีประสบกำรณใ์นระดบัมืออำชีพ
เก่ียวกับธุรกิจของบริษัท ทั้งกลุ่มธุรกิจเดิมและกลุ่มธุรกิจที่ไดข้ยำยใหม่ อีกทั้ง บริษัท กรินทร ์ออดิท จ ำกัด เป็นผูส้อบบัญชีที่
ไดร้บัควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบริษัท 
กรินทร ์ออดิท จ ำกัด และผูส้อบบัญชีตำมรำยชื่อที่เสนอ ไม่มีควำมสัมพันธ์ และ/หรือ ส่วนไดเ้สียไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อม
ระหว่ำงผูส้อบบญัชีกบับรษิัท บรษิัทย่อย ผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่ำวแต่อย่ำงใด ท ำใหม้ีควำม
เป็นอิสระในกำรปฏิบตัิงำนและแสดงควำมคิดเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัท  

 
คณะกรรมกำรเห็นชอบตำมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบเสนอ จึงเห็นสมควรอนุมตัิใหเ้สนอที่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้

พิจำรณำอนมุตัิกำรแต่งตัง้บคุคลดงัต่อไปนีจ้ำกบรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2565 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที ่ จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อรับรองงบการเงนิของบริษทั 

(1) นำงสำวกรรณิกำร ์วิภำณรุตัน ์ และ/หรือ 7305 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(2) นำยจิโรจ ศิรโิรโรจน ์และ/หรือ 5113 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(3) นำงสำวนงลกัษณ ์พฒันบณัฑติ และ/หรือ 4713 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(4) นำงสมุนำ เสนีวงศ ์ณ อยธุยำ และ/หรือ 5897 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(5) นำยโกมินทร ์ลิน้ปรำชญำ และ/หรือ 3675 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(6) นำงสำวกชมน ซุ่นหว้น และ/หรือ  11536 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(7) นำยไกรแสง ธีรนลุกัษณ ์และ/หรอื 5428 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
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รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที ่ จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อรับรองงบการเงนิของบริษทั 

(8) นำยวรพล วิรยิะกลุพงศ ์และ/หรอื 11181 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(9) นำยพจน ์อศัวสนัติชยั และ/หรือ 4891 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
(10) นำยวเิชยีร ปรุงพำณิช 5851 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

 
นอกจำกนี ้คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2565 ของบริษัทเป็นจ ำนวน

เงิน 840,000 บำท และบริษัทย่อยเป็นจ ำนวนเงิน 20,000 บำท โดยไม่มีค่ำบริกำรอื่นเพิ่มเติม ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำจำกมำตรฐำนกำรท ำงำน และพิจำรณำเปรียบเทียบกับปรมิำณงำนและอตัรำค่ำสอบบญัชีของบรษิัทจดทะเบียนอื่น ใน
ระดบัเดียวกนัแลว้ เห็นว่ำมีค่ำสอบบญัชีที่เหมำะสม 

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน

ใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นนี ้
 
ผู้ด  ำเนินกำรประชุมจึงเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและกำรก ำหนด

ค่ำตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2565 โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกำรแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัทและกำรก ำหนดค่ำตอบแทนของผูส้อบบัญชี

ประจ ำปี 2565 ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
 

ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผู้ด  ำเนินกำรประชุมแจ้งต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 และ

ขอ้บงัคบัของบริษัท ซึ่งก ำหนดใหก้รรมกำรจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งอย่ำงนอ้ยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) ของจ ำนวนกรรมกำร
ในขณะนั้น กรรมกำรผูอ้อกไปนั้นสำมำรถไดร้บัเลือกกลับเขำ้รบัต ำแหน่งอีกก็ได้ ซึ่งในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 
2565 มีกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระจ ำนวน 3 ท่ำน คือ 
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1. นำยทนง ลีอ้ิสสระนกุลู ต ำแหน่ง  ประธำนกรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
 ค่ำตอบแทน / กรรมกำรอิสระ 

2. ผศ.อรทยั วำนิชดี ต ำแหน่ง กรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรรหำและ
 พิจำรณำค่ำตอบแทน / ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง / กรรมกำรอิสระ 

3. ดร.ณฐักฤษฏ ์ทิวไผ่งำม ต ำแหน่ง กรรมกำรบรษิัท / กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 
 
 บริษัทไดเ้ปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำรบริษัท ตั้งแต่วันที่ 21 
ตุลำคม 2564 จนถึงวนัที่ 28 มกรำคม 2565 แต่เมื่อครบก ำหนดเวลำดงักล่ำวแลว้ไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอรำยชื่อบุคคลอื่น
เพื่อกำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร                 
                      
  คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำแลว้เห็นว่ำ กรรมกำรทั้ง 3 ท่ำน เป็นผูท้ี่มีคุณสมบัติ และมีประสบกำรณ ์ควำมรู ้
ควำมสำมำรถและเป็นก ำลงัหลกัส ำคญัที่ช่วยใหบ้รษิัทมีควำมเจรญิกำ้วหนำ้มำโดยตลอด ปฏิบตัิหนำ้ที่ดว้ยควำมระมดัระวงั 
ตลอดจนพิจำรณำถึงควำมต่อเนื่องในกำรปฏิบตัิงำน และผลกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่งกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย จึง
เห็นสมควรเสนอใหพ้ิจำรณำเลือกตัง้กรรมกำรที่ครบก ำหนดออกตำมวำระทัง้ 3 ท่ำน กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบรษิัท
และต ำแหน่งต่ำงๆ ตำมเดิมอีกวำระหนึ่ง ตำมที่คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนเสนอ 
      
  ทัง้นี ้รำยละเอียดของขอ้มลูของกรรมกำรที่ครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระและไดร้บักำรเสนอชื่อเขำ้ด ำรง
ต ำแหน่งอีกวำระหนึ่ง ไดน้ ำเสนอไวแ้ลว้ในส่ิงที่ส่งมำดว้ย 3 ตำมที่ไดแ้นบมำกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และเพื่อให้
สอดคลอ้งกบัธรรมำภิบำลท่ีดี ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้รียนเชิญกรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนออกจำกหอ้งประชมุเป็นกำรชั่วครำว 
           

ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดน้ ำเสนอประวตัิของบุคคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำรแต่ละรำย และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อ
หุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็นก่อนกำรลงคะแนนเสียงใหบ้คุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำรแต่ละรำย แต่ไม่มีผูถื้อ
หุน้ท่ำนใดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม  

 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมจึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำแต่งตัง้กรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ 

โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่
งดออกเสียง) โดยท ำกำรลงคะแนนเสียงเป็นรำยบคุคล 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตัง้กรรมกำรที่พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระประจ ำปี 2565 ใหก้ลับเขำ้ด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำรอีกหนึ่งวำระ คือ 1) นำยทนง ลีอ้ิสสระนุกูล 2) ผศ.อรทัย วำนิชดี และ 3) ดร.ณัฐกฤษฏ ์ทิวไผ่งำม โดย
ลงคะแนนเสียงเป็นรำยบุคคล ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้
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1. นำยทนง  ลีอ้ิสสระนกุลู ด ำรงต ำแหน่ง ประธำนกรรมกำรบรษิัท / ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
/ กรรมกำรอิสระ 

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

2. ผศ.อรทัย วำนิชดี ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรบริษัท / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน / ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง / กรรมกำรอิสระ 

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

3. ดร.ณฐักฤษฏ ์ทิวไผ่งำม ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 

เห็นดว้ย 121,053,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 1,000 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

  
 เมื่อกำรพิจำรณำในวำระที่ 6 แลว้เสร็จ ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดเ้รียนเชิญกรรมกำรที่ครบวำระทั้ง 3 ท่ำนกลับเขำ้สู่
กำรประชมุ   
 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 

ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 

90 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 25 ซึ่งก ำหนดใหก้รรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทตำมที่ประชมุผู้
ถือหุน้จะพิจำรณำและลงมติอนุมตัิ โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอนหรือวำงเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพำะ 
และจะก ำหนดไวเ้ป็นครำว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่ำที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้นอกจำกนี ้
กรรมกำรบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบรษิัท 
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คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนไดพ้ิจำรณำถึงควำมเหมำะสมของกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร
เพื่อใหส้อดคลอ้งกับภำระหนำ้ที่ ควำมรบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมำย และเปรียบเทียบกบัธุรกิจในประเภทและขนำดใกลเ้คียง
กบับรษิัท จึงเสนอใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทเสนอที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 
ในรูปแบบเบีย้ประชมุกรรมกำร ในอตัรำเท่ำกบัปี 2564 ภำยในวงเงินไม่เกิน 2,000,000 บำท ดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าเบีย้ประชุมต่อคร้ัง 

คณะกรรมกำรบรษิัท  
- ประธำนกรรมกำรบรษิัท 15,000 บำท 
- กรรมกำรบรษิัท 10,000 บำท 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ  
- ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 15,000 บำท 
- กรรมกำรตรวจสอบ 10,000 บำท 
คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง *  
- ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 15,000 บำท 
- กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 10,000 บำท 
คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ ค่ำตอบแทน *  
- ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 15,000 บำท 
- กรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน 10,000 บำท 

*ทัง้นี ้กรรมกำรท่ีมีส่วนรว่มในกำรบรหิำรขอไม่รบัค่ำตอบแทนกรรมกำร 
 
 คณะกรรมกำรบรษิัทไดพ้ิจำรณำถึงควำมเหมำะสมจำกขอบเขตหนำ้ที่  ควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำร ผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัท รวมถึงค ำนึงถึงควำมเหมำะสมในประกำรต่ำง  ๆ เช่น ควำมส ำเร็จและกำรเติบโตของบริษัท แลว้
เห็นชอบตำมที่คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนเสนอ จึงเห็นสมควรอนุมัติใหเ้สนอที่ ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้
พิจำรณำอนมุตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 ตำมรำยละเอียดขำ้งตน้ทกุประกำร 

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน

ใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นนี ้
 
ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 โดยวำระนี้

ตอ้งผ่ำนกำรอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำม (2/3) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุ (นบัรวม
คะแนนท่ีงดออกเสียง) 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุก

ประกำร ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มำประชมุ (นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมี
รำยละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
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บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทและการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทข้อ 4. (ทุนจด

ทะเบียน)  
 

ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ สืบเนื่องจำกบริษัทไดอ้อกและเสนอขำยหุน้สำมญัที่ออกใหม่ใหแ้ก่บุคคลใน

วงจ ำกัด (Private Placement) โดยรำคำสทุธิต่อหุน้สำมญัที่ออกใหม่ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 90 ของรำคำตลำดต่อหุน้ของหุน้สำมญั
ของบริษัท ดังนั้นบริษัทจึงตอ้งปรบัอัตรำใชสิ้ทธิและรำคำใชสิ้ทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิของบริษัทที่จะซือ้หุน้สำมัญของ
บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ที่ 1 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิฯ (MVP-W1)”) ตำมเงื่อนไขของข้อก ำหนดสิทธิของ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ดงักล่ำว  

 
บริษัทจึงมีควำมจ ำเป็นต้องเพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 1,054,965 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 

172,500,000 บำท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่จ ำนวน 173,554,965 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 2,109,930 หุน้ มลู
ค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรปรบัสิทธิของรำคำและอตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1)และ
เพื่อให้สอดคลอ้งกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท บริษัทจึงตอ้งแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทข้อ 4. (ทุนจด
ทะเบียน) ตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) โดยมีรำยละเอียดกำรแกไ้ขเป็นดงันี ้

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ ำนวน 173,554,965 บำท (หน่ึงรอ้ยเจ็ดสิบสำมลำ้นหำ้แสนหำ้หมื่นส่ีพนัเกำ้รอ้ยหกสิบ
หำ้บำท) 

 แบ่งออกเป็น           347,109,930 หุน้  (สำมรอ้ยสี่สิบเจ็ดลำ้นหนึง่แสนเกำ้พนัเกำ้รอ้ยสำมสิบหุน้) 
 มลูค่ำหุน้ละ  0.50 บำท (หำ้สิบสตำงค)์ 
 โดยแบง่ออกเป็น:    
   หุน้สำมญั  347,109,930 หุน้  (สำมรอ้ยสี่สิบเจ็ดลำ้นหนึง่แสนเกำ้พนัเกำ้รอ้ยสำมสิบหุน้) 
 หุน้บรุมิสิทธิ -ไม่มี- 

  

 
ทัง้นี ้รำยละเอียดเก่ียวกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ปรำกฎตำมแบบรำยงำนกำรเพิ่มทุน (F53-4) (ส่ิงที่ส่ง

มำดว้ย 4) 
 
คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรน ำเสนอต่อที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำอนมุตัิกำรเพิ่มทนุจดทะเบียน

ของบริษัท จ ำนวน 1,054,965 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิม 172,500,000 บำท เป็นทุนจดทะเบียน 173,554,965 บำท โดย
กำรออกหุน้สำมญัจ ำนวน 2,109,930 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และอนมุตัิแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 
4. (ทุนจดทะเบียน) ใหส้อดคลอ้งกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียน อีกทัง้เสนอใหท้ี่ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมตัิกำรมอบ
อ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรของบรษิัท หรือประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร หรือกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนบรษิัท หรือบคุคลที่
ไดร้บัมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรของบรษิัท หรือประธำนเจำ้หนำ้ที่บริหำร หรือกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนบรษิัท 
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เป็นผูม้ีอ  ำนำจในกำรด ำเนินกำรใด ๆ เก่ียวกับกำรจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิที่กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวง
พำณิชย ์และมีอ ำนำจด ำเนินกำรต่ำง ๆ ที่จ  ำเป็นเพื่อเป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียน เพื่อใหก้ำรจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน

ใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นในประเด็นนี ้
 

  ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำอนุมตัิกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน 1,054,965 บำท 
จำกทนุจดทะเบียนเดิม 172,500,000 บำท เป็นทนุจดทะเบียน 173,554,965 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัจ ำนวน 2,109,930 
หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท กำรแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. (ทนุจดทะเบียน) ใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่ม
ทนุจดทะเบียน และกำรมอบอ ำนำจที่เก่ียวขอ้ง โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่สำมในส่ี (3/4) ของ
จ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขำ้ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน จ ำนวน 1,054,965 บำท จำกทุนจด

ทะเบียนเดิม 172,500,000 บำท เป็นทุนจดทะเบียน 173,554,965 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัจ ำนวน 2,109,930 หุน้ มูลค่ำที่
ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท และอนุมตัิแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. (ทุนจดทะเบียน) ใหส้อดคลอ้งกับกำรเพิ่มทุนจด
ทะเบียน  รวมถึงกำรมอบอ ำนำจที่เก่ียวขอ้ง ตำมที่เสนอทกุประกำร ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึ่งมำประชมุ (นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท 

 
ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผูด้  ำเนินกำรประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่ำ เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิซือ้หุน้สำมญัของใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ตำม

วำระท่ี 8 คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำและอนุมัติให้น ำเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ เพื่อพิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้น
สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน 2,109,930 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) 
ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ซึ่งมีกำรปรบัอตัรำใชสิ้ทธิและรำคำใชสิ้ทธิตำมขอ้ก ำหนดสิทธิของ
ใบส ำคัญแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ดังกล่ำว เพื่อรักษำผลตอบแทนของผู้ถือใบส ำคัญแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ไม่ให้ดอ้ยลงไป
กว่ำเดิม เนื่องจำกบริษัทมีกำรออกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดัโดยรำคำสทุธิต่อหุน้สำมญัที่ออกใหม่
ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 90 ของรำคำตลำดต่อหุน้ของหุน้สำมญัของบริษัท โดยค ำนวณจำกวนัแรกของกำรเสนอขำยหุน้สำมญัที่ออกใหม่
ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั  
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ทัง้นี ้รำยละเอียดเก่ียวกบักำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุ ปรำกฏตำมแบบรำยงำนกำรเพิ่มทนุ (F53-4) (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 4)  
 
คณะกรรมกำรพิจำรณำแลว้เห็นควรใหน้ ำเสนอต่อท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ เพื่อพิจำรณำอนมุตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญั

เพิ่มทุนจ ำนวน 2,109,930 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) 
โดยมีรำยละเอียดตำมที่เสนอทุกประกำร และอีกทั้งเสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรมอบอ ำนำจให้
คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และ/หรือ บุคคลอื่นใดซึ่งไดร้ับกำรแต่งตั้งและมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรบริษัท และ/ หรือ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร มีอ ำนำจในกำรด ำเนินกำร มีอ ำนำจในกำรก ำหนดหรือแกไ้ข
เปล่ียนแปลง รำยละเอียดและเงื่อนไขที่จ  ำเป็น และ/หรือเก่ียวเนื่องกับกำรจดัสรรหุน้สำมัญเพิ่มทุนจนส ำเร็จลุล่วง ภำยใต้
เงื่อนไขของกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง และภำยใตก้รอบของกำรอนมุตัิของที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ 

 
จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำมคิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำน

ใดซกัถำมในประเด็นนี ้
  
ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทนุจ ำนวน  2,109,930 หุน้ มลูค่ำที่ตรำ

ไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำม
สดัส่วนกำรถือหุน้ และกำรมอบอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรที่เก่ียวขอ้ง โดยวำระนีต้อ้งผ่ำนกำรอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิกำรจดัสรรหุน้สำมญัเพิ่มทุนของบริษัทจ ำนวน 2,109,930 หุน้ มลูค่ำที่ตรำไวหุ้น้

ละ 0.50 บำท เพื่อรองรบักำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ (MVP-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตำมสดัส่วน
กำรถือหุน้ และกำรมอบอ ำนำจในกำรด ำเนินกำรที่เก่ียวขอ้ง ตำมรำยละเอียดที่เสนอทุกประกำร ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอก
ฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ไม่นบัรวมคะแนนที่งดออกเสียง) โดยมีรำยละเอียดดงันี  ้

เห็นดว้ย 121,054,601 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000       
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไม่น ำมำค ำนวณ  
รวม 121,054,601 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

 
วาระที ่10 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

ประธำนมอบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำรประชมุเป็นผูช้ีแ้จงรำยละเอียดในวำระนีต้่อที่ประชมุ 
 
ผูด้  ำเนินกำรประชมุแจง้ต่อที่ประชมุถึงนโยบำยเก่ียวกบักำรต่อตำ้นทจุรติคอรร์ปัชนัของบรษิัทวำ่ บรษิัทมีควำมมุ่งมั่น

ที่จะด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมซื่อสตัยส์จุรติ เป็นธรรม โดยยึดมั่นและใหค้วำมส ำคญัในกำรด ำเนินธุรกิจและรบัผิดชอบต่อสงัคม
และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ตำมหลกัจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ หลกัจริยธรรมและคุณธรรมที่ดี หลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 
ปฏิบัติตำมกฎ ระเบียบของทั้งภำครฐัและภำคเอกชน และขอ้พึงปฏิบัติในกำรท ำงำนของบริษัทอย่ ำงเคร่งครดั บริษัทได้
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ก ำหนดใหม้ีนโยบำยป้องกันและต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชัน เพื่อก ำหนดแนวทำงปฏิบัติในกำรต่อตำ้นทุจริตคอรร์ปัชันไว้
อย่ำงชดัเจนเป็นลำยลกัษณอ์กัษร พรอ้มกับเปิดเผยใหบุ้คคลทั่วไปไดร้บัทรำบผ่ำนทำงเว็บไซตข์องบริษัท เพื่อใหเ้กิดควำม
มั่นใจว่ำกำรตดัสินใจและกำรด ำเนินกำรทำงธุรกิจที่อำจมีควำมเส่ียงดำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชนัไดร้บักำรพิจำรณำและปฏิบตัิ
อย่ำงรอบคอบ 

 

บรษิัทมีควำมประสงคท์ี่จะเขำ้รว่มโครงกำรแนวรว่มต่อตำ้นทจุรติคอรร์ปัชนัของภำคเอกชนไทย (Collective Action 

Coalition Against Corruption-CAC) และอยู่ระหว่ำงกำรศึกษำหลักเกณฑ์ในกำรเข้ำร่วมโครงกำร เพื่อลงนำมประกำศ
เจตนำรมณ ์พรอ้มเตรียมจดัท ำแบบประเมินตนเองเพื่อยื่นกำรรบัรองต่อไป 
 

จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดช้ีแ้จงว่ำวำระนีเ้ป็นวำระสดุทำ้ย และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำมและแสดงควำม
คิดเห็น แต่ไม่ปรำกฏว่ำมีผูถื้อหุน้ท่ำนใดซกัถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม 

 
เมื่อไม่มีผูใ้ดสอบถำมหรือแสดงควำมคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  ำเนินกำรประชมุจึงเชิญประธำนกล่ำวปิดประชมุ  
 
ประธำนกล่ำวขอบคุณผูถื้อหุ้นและผูร้ับมอบฉันทะทุกท่ำน และกล่ำวปิดประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2565 ของ

บรษิัท 
 
ปิดประชมุเวลำ 15.33 น. 

 
 
 

 
ลงชื่อ     ประธำนท่ีประชมุ 

นำยทนง ลีอ้ิสสระนกุลู 
ประธำนกรรมกำรบรษิัท 

 
 
 

ลงชื่อ     ผูบ้นัทึกกำรประชมุ 
นำงสำวอปัษร วิลำสศกัดำนนท ์

เลขำนกุำรบรษิัท 
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  
พร้อมงบการเงนิส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565  

ในรูปแบบ QR code 
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ข้อมูลของกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

1. นายธราธร ยวงบัณฑิต 

   อาย ุ44 ปี    สัญชาติ   ไทย  

ต าแหน่งปัจจุบนั   - กรรมกำรบรษิัท  
- กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยปฏิบตัิกำร  

วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังแรก  17 มกรำคม 2545 

       จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ    21 ปี (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565)   
วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังล่าสุด        29 กรกฎำคม 2563 (ไดร้บักำรเลือกตัง้จำกที่

ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563)   

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทั  2 วำระ  
                                                                 (หลงัแปรสภำพวนัท่ี 9 มี.ค. 2561)  

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  - กรรมกำรบรษิัท  
- กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยปฏิบตัิกำร  

ประวัติการเข้าประชุมปี 2565   - คณะกรรมกำรบรษิัท 8/8 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 
   - คณะกรรมกำรบรหิำร 12/12 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วนัที่ 31 มกรำคม 2566)   จ ำนวน 4,500,000 หุน้  (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 1.46)   

คุณวุฒิการศึกษา    ปรญิญำตรีวิศววกรรมศำสตรบ์ณัฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้ำ) มหำวิทยำเกษตรศำสตร ์

การผ่านหลกัสตูรของสมาคมส่งเสริม  ประกำศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 134/2017 
สถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)          วนัท่ี 27 กมุภำพนัธ ์2560 

ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี               
- กิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบยีน 2545 – ปัจจบุนั กรรมกำรบรษิัท / กรรมกำรบรหิำร /  ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

ฝ่ำยปฏิบตัิกำรบรษิัท เอ็ม วชิั่น จ ำกดั  (มหำชน)   

- กิจการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน 2565 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เรดเมด จ ำกดั 
 2562 – 2563 กรรมกำร บรษิัท ไอดอลมำสเตอร ์จ ำกดั 

 2554 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เอ็มวี ออนไลน ์จ ำกดั 
 2550 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เอ็มวี ฟู้ดส ์จ ำกดั  

  
การด ารงต าแหน่งอื่นในบริษัทจดทะเบียน   – ไม่มี – 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น – ไม่มี – 
ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทหรือมีสภาพแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท   

ความสมัพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัทหรือบริษทัย่อย                    – ไม่มี – 

คุณสมบัตติ้องห้ามของกรรมการบริษัท              – ไม่มี – 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา                              – ไม่มี – 
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ข้อมูลของกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

2.   นายธีรวัฒน ์สุวรรณพนิิจ 

 อาย ุ  44 ปี    สัญชาติ   ไทย            

ต าแหน่งปัจจุบนั   - กรรมกำรบรษิัท  
- กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยสำรสนเทศ 

วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังแรก          17 มกรำคม 2545 

                                                                        จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ     21 ปี (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565)   

วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังล่าสุด          29 กรกฎำคม 2563 (ไดร้บักำรเลือกตัง้จำกที่
ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563)   

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทั 2 วำระ  
                                                    (หลงัแปรสภำพวนัท่ี 9 มี.ค. 2561) 

 ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง     -  กรรมกำรบรษิัท  
- กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยสำรสนเทศ 

ประวัติการเข้าประชุมปี 2565   - คณะกรรมกำรบรษิัท 8/8 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 
- คณะกรรมกำรบรหิำร 12/12 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วนัที่ 31 มกรำคม 2566)    จ ำนวน 8,300,000  หุน้ ( คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.70)   

คุณวุฒิการศึกษา    ปรญิญำตรีวิศววกรรมศำสตรบ์ณัฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้ำ) มหำวิทยำเกษตรศำสตร ์

การผ่านหลกัสตูรของสมาคมส่งเสริม  ประกำศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 134/2017 
สถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)          วนัท่ี 27 กมุภำพนัธ ์2560 

ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี  
- กิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบยีน 2545 – ปัจจบุนั กรรมกำรบรษิัท / กรรมกำรบรหิำร /  ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

ฝ่ำยสำรสนเทศ บรษิัท เอ็ม วชิั่น จ ำกดั  (มหำชน)   

- กิจการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบยีน 2562 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท ไอดอลมำสเตอร ์จ ำกดั 
 2554 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เอ็มวี ออนไลน ์จ ำกดั 

 2550 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เอ็มวี ฟู้ดส ์จ ำกดั  
 
การด ารงต าแหน่งอืน่ในบริษทัจดทะเบียน                 – ไม่มี – 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น    – ไม่มี – 
ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทหรือมีสภาพแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท   

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัทหรือบริษทัย่อย               – ไม่มี – 

คุณสมบัตติ้องห้ามของกรรมการบริษัท – ไม่มี – 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา   – ไม่มี – 
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ข้อมูลของกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

3.  นางสาวประพมิพรรณ เลิศสิริสิน 

      อายุ 44 ปี    สัญชาติ   ไทย            

  ต าแหน่งปัจจุบนั     - กรรมกำรบรษิัท  
- กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยขำยและกำรตลำด 

      วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังแรก         17 พฤษภำคม 2559  (กอ่นแปรสภำพวนัท่ี 9 มี.ค.2561) 

       จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  7 ปี (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565) 

     วันทีแ่ตง่ตั้งคร้ังล่าสุด      29 กรกฎำคม 2563 (ไดร้บักำรเลอืกตัง้จำกที่
ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563)   

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทั 2 วำระ 
                                                    (หลงัแปรสภำพวนัท่ี 9 มี.ค.2561) 

 ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง   -  กรรมกำรบรษิัท  
-  กรรมกำรบรหิำร  
- ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยขำยและ
กำรตลำด 

ประวัติการเข้าประชุมปี 2565   - คณะกรรมกำรบรษิัท 8/8 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 
- คณะกรรมกำรบรหิำร 12/12 ครัง้ (คิดเป็น 100%) 

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วนัที่ 31 มกรำคม 2566)   จ ำนวน 336,019  หุน้  (คิดเป็นรอ้ยละ 0.11)   

คุณวุฒิการศึกษา    ปรญิญำตรีวิศววกรรมศำสตรบ์ณัฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้ำ) มหำวิทยำเกษตรศำสตร ์

การผ่านหลกัสตูรของสมาคมส่งเสริม  ประกำศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 133/2017 
สถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)          วนัท่ี 16 มกรำคม 2560 

ประวัติการท างานย้อนหลัง 5 ปี                                       
 - กิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบยีน     2559 – ปัจจบุนั    กรรมกำรบรษิทั / กรรมกำรกรรมกำรบรหิำร / ประธำน

เจำ้หนำ้ที่บรหิำรฝ่ำยขำยและกำรตลำด บรษิัท เอม็ วิชั่น 
จ ำกดั (มหำชน) 

- กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบยีน    2565 - ปัจจบุนั  กรรมกำร บรษิัท ไอเดียล บล๊อคเชน อีเวน้ท ์ออกำไนเซอร ์จ ำกดั 
 2562 - 2564  กรรมกำร บรษิัท มลัตเิทคโนโลยีเอ็กซเ์พิรต์ จ ำกดั 
 2562 - ปัจจบุนั  กรรมกำร บรษิัท เอ็มอำรค์อนเนก็ซ ์จ ำกดั 
 2550 – ปัจจบุนั กรรมกำร บรษิัท เอ็มวี ฟู้ดส ์จ ำกดั   
  

การด ารงต าแหน่งอืน่ในบริษทัจดทะเบียน                – ไม่มี – 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น    – ไม่มี – 
ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทหรือมีสภาพแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท   
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัทหรือบริษทัย่อย               – คู่สมรส 
 นำยโอภำส เฉิดพนัธุ ์– 

คุณสมบัตติ้องห้ามของกรรมการบริษัท – ไม่มี – 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา   – ไม่มี – 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4 
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ค าชีแ้จง เร่ือง วิธีมอบฉันทะ หลักฐานการแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
การออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง  

 
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บริษัทจะเริ่มรับลงทะเบียนกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเริ่มกำรประชุม 1 ชั่วโมงหรือตั้งแต่เวลำ 13.00 น. เป็นตน้ไป 

ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12  บรษิัท สิทธิผล 1919 จ ำกดั เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 

10260 ตำมแผนท่ีสถำนท่ีจดัประชมุ (ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 9) 

 

วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทไดจ้ัดส่งหนังสือมอบฉันทะจ ำนวนสำม (3) แบบตำมที่กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ไดก้ ำหนดไวต้ำม
ประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ เรื่องก ำหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะตำมแบบ
ที่แนบมำพรอ้มหนงัสือบอกกล่ำวนดัประชมุ หรือ Download หนงัสือมอบฉนัทะแบบหน่ึงแบบใดเท่ำนัน้ จำกเว็บไซตข์องบรษิทั 
(www.mvisioncorp.com) ดงันี ้

1. แบบ ก.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ำยไม่ซบัซอ้น 

2. แบบ ข.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั 

3. แบบ ค.  เป็นแบบที่ใช้เฉพำะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ใน  

               ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ 

ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สำมำรถเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทไดด้ว้ยตนเอง สำมำรถมอบฉนัทะไดโ้ดยด ำเนินกำรดงันี ้

1. เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะขำ้งตน้แบบใดแบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ดงันี ้

1.1 ผูถื้อหุน้ทั่วไป สำมำรถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพำะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่ำนัน้ 

1.2 ผูถื้อหุน้ที่ปรำกฏชื่อตำมสมดุทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้  ใหเ้ลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. เท่ำนัน้ 

2. มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตำมควำมประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ 

ของบรษิัทตำมที่บรษิัทไดเ้สนอชื่อไว ้คือ 

• ผศ. อรทยั วำนิชดี  กรรมกำรอิสระ 

 ในกรณีมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระของบริษัทเขำ้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงแทนในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปี 2566  โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะและหลกัฐำนมำยงัส ำนกังำนบริษัท เลขที่ 11/1 ซอยรำมค ำแหง 121 แขวง

หวัหมำก เขตบำงกะปิ กรุงเทพมหำนคร 10240  ภายในวันที ่21 เมษายน 2566 
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หลักฐานทีต่อ้งน ามาแสดงในวันประชุม 

ผูเ้ขำ้รว่มประชมุโปรดแสดงเอกสำรดงัต่อไปนี ้(แลว้แต่กรณี) ก่อนเขำ้รว่มประชมุ 
1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

1.1 บคุคลธรรมดำ 

(1) ใบลงทะเบียน ซึ่งผูถื้อหุน้ลงลำยมือชื่อแลว้ 

(2) เอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกให้ที่ยังไม่หมดอำยุ เช่น บัตรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัว

ข้ำรำชกำร หรือใบขับขี่  หรือหนังสือเดินทำง กรณีมีกำรเปล่ียนแปลงชื่อหรือนำมสกุล ขอให้ผู้ถือหุ้น 

ยื่นหลกัฐำนประกอบดว้ย  

1.2 นิติบคุคลโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจ) 

(1) ใบลงทะเบียน ซึ่งผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจ) ท่ีมำดว้ยตนเองลงลำยมือชื่อแลว้ 

(2) ส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ (กรณีบรษิัทไทย: ส ำเนำหนงัสือรบัรองบรษิัท ออก

ให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์)  ซึ่งรับรองส ำเนำถูกต้องโดยผู้แทน 

นิติบุคคล (กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจ) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นว่ำผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจ) ที่มำ

ประชมุมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

(3) เอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกให้ที่ยังไม่หมดอำยุตำมข้อ 1.1 (2) ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมกำร 

ผูม้ีอ  ำนำจ)  

2. กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
2.1 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดำ 

(1) ใบลงทะเบียน ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะที่มำลงทะเบียนเขำ้ประชมุลงลำยมือชื่อแลว้ 

(2) หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วนและ 

ลงลำยมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ส ำเนำเอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอำยตุำมขอ้ 1.1 (2) ของผูม้อบฉนัทะซึ่งผูม้อบฉันทะ

ไดล้งลำยมือชื่อรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(4) เอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอำยขุองผูร้บัมอบฉนัทะตำมขอ้ 1.1 (2) 

2.2 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคล 

(1) ใบลงทะเบียน ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะลงลำยมือชื่อแลว้ 

(2) หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งได้กรอกข้อควำมถูกต้องครบถ้วนและ 

ลงลำยมือชื่อของผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบุคคล (กรรมกำรผู้มีอ  ำนำจ) ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บั

มอบฉันทะ ในกรณีที่ผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉันทะ ไม่ใช่กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมตำมหนงัสือรบัรองนิติ

บุคคล ผูเ้ขำ้ประชุมจะตอ้งแสดงหลกัฐำนหนงัสือมอบอ ำนำจทกุทอดตลอดสำยที่ระบใุหบุ้คคลที่มำประชมุ

มีสิทธิเขำ้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนในนำมของนิติบคุคล 
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(3) ส ำเนำหนังสือรบัรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ (กรณีบริษัทไทย: ส ำเนำหนังสือรบัรองบริษัท 

ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพัฒนำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย)์ ซึ่งรับรองส ำเนำถูกต้องโดยผูม้ี

อ  ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคล และหนงัสือมอบอ ำนำจ (ถำ้มี) ทัง้นี ้ตอ้งมีขอ้ควำมที่แสดงใหเ้ห็นว่ำบคุคล

ที่ลงลำยมือชื่อเป็นผูม้อบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

(4) ส ำเนำเอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอำยตุำมขอ้ 1.1 (2) ของผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทน

นิติบคุคล ท่ีบคุคลดงักล่ำวไดล้งลำยมือชื่อรบัรองควำมถกูตอ้ง 

(5) เอกสำรแสดงตนที่ส่วนรำชกำรออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอำยขุองผูร้บัมอบฉนัทะตำมขอ้ 1.1 (2) 

3. กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
(1) ใบลงทะเบียน ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะที่มำลงทะเบียนเขำ้ประชมุลงลำยมือชื่อแลว้ 

(2) หนงัสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) ซึ่งไดก้รอกขอ้มลูถูกตอ้ง ครบถว้นและลงลำยมือชื่อผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ ใน

กรณีที่ผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะ ไม่ใช่กรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมตำมหนงัสือรบัรองนิติบคุคล ผูเ้ขำ้ประชมุจะตอ้ง

แสดงหลักฐำนหนังสือมอบอ ำนำจทุกทอดตลอดสำยที่ระบุให้บุคคลที่มำประชุมมีสิทธิเขำ้ประชุม และออกเสียง

ลงคะแนนในนำมของนิติบคุคล 

(3) เอกสำรเช่นเดียวกบักรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล ตำมขอ้ 1.2 หรือ ขอ้ 2.2 

(4) หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผู้ถือหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศใหค้สัโตเดียน  (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงลำยมือ

ชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(5)      หนงัสือยืนยนัว่ำผูล้งลำยมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนญุำตใหป้ระกอบธุรกิจคสัโตเดียน  (Custodian) 

ในกรณีที่ตน้ฉบบัเอกสำรไม่ใช่ภำษำองักฤษ จะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษ และรบัรองควำมถูกตอ้งของค ำ

แปลโดยผูถื้อหุน้หรือกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจของบรษิัท 

หมายเหตุ 

(1) โปรดติดอำกรแสตมป์จ ำนวน 20 บำทในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมทั้งขีดฆ่ำและลงวันที่ที่ท  ำหนังสือมอบฉันทะ
ดงักล่ำว 

(2) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคลที่จดทะเบียนในตำ่งประเทศใหแ้นบส ำเนำหนงัสือรบัรองกำรเป็นนิติบคุคล ซึ่งออกโดย
หน่วยรำชกำรที่มีอ  ำนำจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตัง้อยู่หนังสือรบัรองกำรเป็นนิติบุคคลดังกล่ำวจะตอ้งผ่ำนกำร
รบัรองจำกโนตำรีพบัลิค (Notary Public) หรือหน่วยรำชกำรที่มีอ  ำนำจไม่เกิน 3 เดือน โดยจะตอ้งมีรำยละเอียดชื่อ
นิติบุคคลผูม้ีอ  ำนำจลงลำยมือชื่อผูกพนันิติบุคคล และเงื่อนไขหรือขอ้จ ำกัดอ ำนำจในกำรลงลำยมือชื่อ รวมถึงที่ตัง้
ส ำนกังำนใหญ่ 

(3) ส ำหรบันิติบคุคลต่ำงประเทศ เอกสำรใดที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภำษำองักฤษจะตอ้งจดัท ำค ำแปลเป็นภำษำองักฤษแนบ
มำพรอ้มกนัดว้ย และใหผู้ม้ีอ  ำนำจลงนำมผกูพนันิติบคุคลนัน้ลงนำมรบัรองควำมถกูตอ้งของค ำแปล 
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หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง  

1. กำรออกเสียงลงคะแนนแต่ละวำระจะกระท ำโดยเปิดเผย โดยใหน้ับหนึ่ง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) หุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บั

มอบฉนัทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สำมำรถแบ่ง

กำรออกเสียงลงคะแนนเป็นบำงส่วน (เวน้แต่เป็นกำรออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian))  

2. ในกรณีมอบฉนัทะ  

2.1 ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตำมที่ผูม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะเท่ำนั ้น กำร

ลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะวำระใดไม่เป็นไปตำมที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะใหถื้อว่ำกำรลงคะแนน

เสียงนั้นไม่ถูกตอ้ง และไม่ถือเป็นกำรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้  

2.2 หำกผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุควำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้

ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ 

รวมถึงกรณีที่มีกำรเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประกำรใด ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงคะแนน

แทนไดต้ำมที่เห็นสมควร  

 
วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ  
ประธำนท่ีประชมุจะชีแ้จงรำยละเอียดวิธีกำรลงคะแนนใหท้ี่ประชมุทรำบ โดยมีแนวทำงดงันี ้

1. ประธำนที่ประชุมจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจำรณำลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ โดยจะมีกำรสอบถำมควำมเห็นจำกที่

ประชมุว่ำ ผูถื้อหุน้ท่ำนใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง  

2. กรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะยกมือขึน้ (เวน้แต่กรณีที่เป็นกำรลงคะแนนลบั) ผู้

ถือหุ้นส่วนที่เหลือถือว่ำเห็นดว้ยโดยไม่ตอ้งยกมือ โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสำมำรถออกเสียงลงคะแนนตำม

ควำมเห็นไดเ้พียงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง (เว้นแต่เป็นกำรออกเสียงของคัสโตเดียน (Custodian) ที่ในหนังสือมอบฉันทะ

ก ำหนดใหแ้บ่งแยกคะแนนเสียงได)้  

 
มติของทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

•    กรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงคะแนนเป็นมติของที่ประชมุ 

•     กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมำย หรือขอ้บงัคบับริษัทก ำหนดไวแ้ตกต่ำงจำกกรณีปกติ มติของที่ประชมุจะเป็นไปตำมที่กฎหมำย 

หรือขอ้บงัคบันัน้ก ำหนด โดยประธำนท่ีประชมุจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในที่ประชมุรบัทรำบก่อนกำรลงคะแนนในแต่ละวำระ 

1. หำกคะแนนเสียงเท่ำกนัใหป้ระธำนท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อกีหนึ่งเสียงต่ำงหำกเป็นเสียงชีข้ำด  

2. ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติใด หำ้มมิใหอ้อกเสียงในมตินัน้ เวน้แต่เป็นกำรออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตัง้

กรรมกำร และประธำนที่ประชุมอำจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษนัน้ออก

นอกที่ประชมุชั่วครำวก็ได ้ 
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การนับคะแนนเสียงและแจ้งผลการนับคะแนน  
ประธำนที่ประชุมจะชีแ้จงวิธีกำรนับคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทรำบก่อนเริ่มวำระกำรประชุม บริษัทจะนับคะแนนเสียงแต่ละ
วำระจำกกำรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง โดยประธำนในที่ประชมุจะขอใหผู้ถื้อ
หุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ยกมือและท ำเครื่องหมำยยืนยันกำรลงคะแนนในบัตรยืนยันกำร
ลงคะแนน โดยบริษัทจะใชว้ิธีหกัคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง รวมทั้งคะแนนเสียงตำมบตัรเสีย (ถำ้มี) ออกจำก
จ ำนวนเสียงทัง้หมดที่เขำ้ร่วมประชมุในวำระนั้น ๆ และส่วนที่เหลือจะถือว่ำเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย และจะแจง้ผลกำรนบั
คะแนนใหท้ี่ประชมุทรำบทกุวำระก่อนเสรจ็สิน้กำรประชมุ  

 
กรณีที่จะถือว่ำเป็นบตัรเสีย หมำยถึง กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะแสดงเจตนำไม่ชดัเจนในบตัรยืนยนักำรลงคะแนน เช่น 
ลงคะแนนเสียงเกินกว่ำหนึ่ง (1) ช่องในบัตรยืนยันกำรลงคะแนน หรือมีกำรแยกกำรลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณีคสั
โตเดียน (Custodian)) หรือ กรณีที่มีกำรแกไ้ขกำรลงคะแนนในบตัรยืนยนักำรลงคะแนนโดยไม่ลงชื่อก ำกบั 
 
ส ำหรบัผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขำ้ร่วมประชุมภำยหลังที่มีกำรเปิดประชุมแลว้ คะแนนเสียงของท่ำนจะถูกน ำมำรวม
เฉพำะในวำระท่ีท่ำนไดเ้ขำ้รว่มประชมุเท่ำนัน้ ซึ่งจะท ำใหจ้ ำนวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวำระอำจไม่เท่ำกนัได้  
 
ส ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งกำรกลบัก่อน หรือไม่อยู่ในหอ้งประชมุในวำระใด ผูถื้อหุน้สำมำรถใชสิ้ทธิของท่ำนไดโ้ดยส่งบตัรลงคะแนน
ล่วงหนำ้ใหก้บัเจำ้หนำ้ที่ของบรษิัท 
 
 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 5 
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ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากัด (มหาชน) 
(ทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น) 

 
หมวดที ่5  

คณะกรรมการ 
 

ขอ้ 18. ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมกำรของบริษัทเพื่อด ำเนินกิจกำรของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมกำรอย่ำงนอ้ยหำ้ (5) คน โดย
กรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในรำชอำณำจกัร และกรรมกำรของบรษิัท
จะตอ้งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 กรรมกำรของบรษิัทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้
 

ขอ้ 19.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมกำรบรษิัทตำมหลกัเกณฑ ์และวธีิกำรดงัต่อไปนี ้

(ก) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ำกบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 
(ข) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตำม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลำยคนเป็นกรรมกำรก็

ได ้กรณีเลือกบคุคลหลำยคนเป็นกรรมกำรจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(ค) บคุคลที่ไดร้บัคะแนนสงูสดุตำมล ำดบัลงมำเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมกำรเท่ำจ ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือ

จะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บักำรเลือกตัง้ในล ำดบัถดัลงมำมีคะแนนเสียงเท่ำกนัเกินจ ำนวน
กรรมกำรท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธำนท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้ำด 

 

ขอ้ 20. ในกำรประชุมผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีทุกครัง้ใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวน
กรรมกำรในขณะนัน้ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน
หน่ึงในสำม (1/3)  

กรรมกำรซึ่งพน้ต ำแหน่ง อำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้มำรบัต ำแหน่งอีกก็ได ้

กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภำยหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลำกกนั ส่วนปีหลงั ๆ 
ต่อไป ใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง  
 

ขอ้ 23. ที่ประชุมผูถื้อหุน้อำจลงมติใหก้รรมกำรคนใดออกจำกต ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ำกึ่ง
หน่ึงของจ ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
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ขอ้ 25. กรรมกำรบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกบริษัทตำมที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจำรณำและลงมติอนุมตัิ 
โดยอำจก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนแน่นอน หรือวำงเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพำะ และจะก ำหนดไวเ้ป็นครำว 
ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่ำที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่ำงอื่นก็ได ้นอกจำกนี ้กรรมกำรบรษิัทมี
สิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิกำรต่ำง ๆ ตำมระเบียบของบรษิัท 

ขอ้ควำมในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมกำรที่ไดร้บัแต่งตัง้มำจำกพนกังำน หรือลกูจำ้งของบรษิัท
ในอนัท่ีจะไดร้บัค่ำตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐำนะท่ีเป็นพนกังำนหรือลกูจำ้งของบรษิัท 

 

หมวดที ่6 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 36. คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ีกำรประชมุผูถื้อหุน้เป็นกำรประชมุสำมญัประจ ำปีภำยในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของ
รอบปีบญัชีของบรษิัท 

 กำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวอื่นนอกจำกวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่ำกำรประชมุวิสำมญั โดยคณะกรรมกำรจะเรียกประชมุผูถื้อ
หุน้เป็นกำรประชมุวิสำมญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลำยคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ำรอ้ยละสิบของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ำยได้ทั้งหมด          
จะเขำ้ชื่อกันท ำหนงัสือขอใหค้ณะกรรมกำรเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นกำรประชุมวิสำมญัเมื่อใดก็ได้ แต่ตอ้งระบเุรื่อง
และเหตุผลในกำรที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่ำวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหม้ี
กำรประชมุผูถื้อหุน้ภำยในส่ีสิบหำ้วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจำกผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่คณะกรรมกำรไม่จดัใหม้ีกำรประชุมภำยในก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคสำม ผูถื้อหุน้ทัง้หลำยซึ่งเขำ้ชื่อกนั
หรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ ำนวนหุน้ตำมที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ำยในส่ีสิบหำ้วนันบัแต่วนัครบ
ก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคสำม ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่ำเป็นกำรประชุมผู้ ถือหุน้ที่คณะกรรมกำรเรียกประชุมโดย
บรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่ำใชจ้่ำยอนัจ ำเป็นท่ีเกิดจำกกำรจดัใหม้ีกำรประชมุและอ ำนวยควำมสะดวกตำมสมควร 

ในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผูถื้อหุน้ตำมวรรคส่ีครัง้ใดจ ำนวนผูถื้อหุ้นซึ่ง
มำร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตำมที่ก ำหนดไว ้ผูถื้อหุน้ตำมวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค้่ำใชจ้่ำยที่
เกิดจำกกำรจดัใหม้ีกำรประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
 

ขอ้ 37. ในกำรเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ไม่ว่ำจะเป็นกำรประชุมดว้ยตนเอง หรือโดยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ให้
คณะกรรมกำรจดัท ำหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถำนท่ี วนั เวลำ ระเบียบ วำระกำรประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ี
ประชุมพรอ้มดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่ำเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทรำบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อ
พิจำรณำ แลว้แต่กรณี รวมทัง้ควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเรื่องดงักล่ำว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนำยทะเบียน
ตำมกฎหมำยว่ำดว้ยบริษัทมหำชนทรำบล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกว่ำเจ็ดวนั (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนีใ้หล้งโฆษณำค ำ
บอกกล่ำวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนั  
ทัง้นี ้หำกกำรประชมุในครำวนัน้เป็นกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์บริษัทสำมำรถจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุและ
เอกสำรประกอบกำรประชมุโดยจดหมำยอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ 
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ทั้งนี ้สถำนที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวดัอันเป็นที่ตัง้ส ำนักงำนใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดัใกลเ้คียงหรือ
กรุงเทพมหำนคร หรือ ณ ที่อื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรหรือ ผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรจะก ำหนด หรือ
คณะกรรมกำรจะก ำหนดใหจ้ดักำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ 

 

ขอ้ 38. ในกำรประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่ำจะเป็นกำรประชุมดว้ยตนเองหรือโดยกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะจำกผูถื้อหุ้น (ถำ้มี) มำประชมุไม่นอ้ยกว่ำยี่สิบหำ้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนผู้
ถือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้ไม่นอ้ยกว่ำหนึ่งในสำม (1/3) ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ำยไดร้วมกันไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะ
ครบองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่ปรำกฏว่ำกำรประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลำนัดไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ ำนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมำเขำ้
ร่วมประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตำมที่ก ำหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หำกว่ำกำรประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพรำะผูถื้อหุน้รอ้ง
ขอให้กำรประชุมเป็นอันระงับไป ถ้ำกำรประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผู้ถือหุน้รอ้งขอใหน้ัด
ประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ำเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในกำรประชุม
ครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่ำจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
 

ขอ้ 39. ใหป้ระธำนกรรมกำรเป็นประธำนที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สำมำรถ
ปฏิบตัิหนำ้ที่ได ้ใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำนในที่ประชุม ถำ้ไม่มีรองประธำนกรรมกำร หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ี
ประชุมหรือไม่สำมำรถปฏิบัติหนำ้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมคนใดคนหนึ่งมำเป็นประธำนในที่
ประชมุดงักล่ำว 
 

ขอ้ 40. ในกำรออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่ำหุน้หนึ่งมีเสียงหน่ึง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษ
ในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจำกกำรออกเสียงเลือกตัง้กรรมกำร และมติ
ของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถำ้มีคะแนน
เสียงเท่ำกนั ใหป้ระธำนในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้ำด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่
มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบรษิทัทัง้หมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญัใหแ้กบ่คุคลอื่น 

  (ข) กำรซือ้หรือรบัโอนกิจกำรของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหำชนอื่นมำเป็นของบรษิัท 

(ค) กำรท ำ แก้ไข หรือยกเลิกสัญญำเก่ียวกับกำรให้เช่ำกิจกำรของบริษัททั้งหมดหรือบำงส่วนที่
ส  ำคัญ กำรมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นใดเขำ้จัดกำรธุรกิจของบริษัท หรือกำรควบรวมกิจกำรกับ
บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อกำรแบ่งผลก ำไรขำดทนุกนั 

  (ง) กำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
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  (จ) กำรเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

  (ฉ) กำรเลิกบรษิัท 

  (ช) กำรออกหุน้กูข้องบรษิัท 

  (ซ) กำรควบรวมกิจกำรบรษิัทกบับรษิัทอื่น 

 

ขอ้ 41. กิจกำรท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

 (1) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรท่ีแสดงถึงกิจกำรของบรษิัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

 (2) พิจำรณำอนมุตัิงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุของรอบบญัชีที่ผ่ำนมำ 

 (3) พิจำรณำอนมุตัิจดัสรรเงินก ำไร และกำรจ่ำยเงินปันผล 

 (4) พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรใหม่แทนกรรมกำรที่พ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ และก ำหนดค่ำตอบแทน
กรรมกำร 

 (5) พิจำรณำแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก ำหนดจ ำนวนเงินค่ำสอบบญัชี และ 

 (6) กิจกำรอื่น ๆ 

 

หมวดที ่7 
การบัญชี การเงนิและการสอบบัญช ี

ขอ้ 42. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตน้ในวนัท่ี 1 มกรำคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 31 ธันวำคมของทกุปี 
 

ขอ้ 44, คณะกรรมกำรตอ้งจัดใหม้ีกำรท ำงบดุลและบัญชีก ำไรขำดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นในกำรประชุมสำมัญประจ ำปี เพื่อพิจำรณำอนุมัติและคณะกรรมกำรตอ้งจัดให้มีผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบงบดลุและงบก ำไรขำดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 45. คณะกรรมกำรตอ้งจดัส่งเอกสำรดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สำมญัประจ ำปี  

(1) ส ำเนำงบดลุและบญัชีก ำไรขำดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รำยงำนกำรตรวจสอบบญัชีของผูส้อบ
บญัชี และ  

(2) รำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำร พรอ้มเอกสำรประกอบต่ำง ๆ เพื่อประกอบรำยงำน 
 

ขอ้ 46. หำ้มจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขำดทนุสะสมอยู่ หำ้มมิใหจ้่ำยเงนิ
ปันผล 
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 เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตำมจ ำนวนหุน้ หุน้ละเท่ำ ๆ กัน เวน้แต่จะไดม้ีก ำหนดไวเ้ป็นอย่ำงอื่นส ำหรบัหุน้บุริมสิทธิ โดย
กำรจ่ำยเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นครัง้ครำว เมื่อเห็นว่ำบริษัทมีผลก ำ ไรสมควร
พอท่ีจะท ำเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลแลว้ ใหร้ำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหท้ี่ประชุมผูถื้อ
หุน้ทรำบในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวต่อไป  

กำรจ่ำยเงินปันผลใหก้ระท ำภำยในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือที่ประชุมคณะกรรมกำรลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี ้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณำค ำบอกกล่ำวกำรจ่ำยเงินปันผลนั้นใน
หนงัสือพิมพด์ว้ย 
 

ขอ้ 47. บริษัทตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละหำ้ (5) ของก ำไรสทุธิประจ ำปี หกั
ดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนีจ้ะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละสิบ (10) ของทุนจด
ทะเบียน 
 

ขอ้ 48. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมกำร พนกังำน ลกูจำ้ง หรือผูด้  ำรงต ำแหน่งหนำ้ที่ใด ๆ ของบรษิัท 
 

ขอ้ 50. ผูส้อบบญัชีมีหนำ้ที่เขำ้รว่มประชมุในกำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัททกุครัง้ที่มีกำรพิจำรณำงบดลุ บญัชีก ำไรขำดทนุ 
และปัญหำเก่ียวกบับญัชีของบรษิัทเพื่อชีแ้จงกำรตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้รษิัทจดัส่งรำยงำนและเอกสำร
ทัง้หมดของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 
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นิยามกรรมการอิสระของบริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากัด (มหาชน) 

กรรมกำรอิสระของบริษัทจะตอ้งไดร้บักำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรบริษัทและเห็นชอบโดยที่ประชุมผูถื้อหุน้ของ
บริษัทใหด้  ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัทและมีคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดโดยพระรำชบญัญัติหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย์  
รวมถึงประกำศ ขอ้บังคับและ/หรือระเบียบของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์และตลำด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยกรรมกำรอิสระตอ้งมีจ ำนวนอย่ำงนอ้ย 1 ใน 3 ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมด และมีจ ำนวนไม่
นอ้ยกว่ำ 3 คน วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรอิสระมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี นบัจำกวนัท่ีมีมติแต่งตัง้ และ
เมื่อครบวำระแลว้ หำกคณะกรรมกำรบริษัทหรือที่ประชุมผูถื้อหุน้ยงัไม่ไดม้ีมติแต่งตัง้กรรมกำรอิสระคนใหม่ก็ใหก้รรมกำร
อิสระเดิมปฏิบัติหน้ำที่ต่อไป จนกว่ำคณะกรรมกำรบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะไดแ้ต่งตั้งกรรมกำรอิสระคนใหม่แทน
กรรมกำรอิสระคนเดิมที่หมดวำระลง และ/หรือเป็นไปตำมวำระกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบรษิัท  โดยบรษิัทไดก้ ำหนดนิยำม 
“กรรมกำรอิสระ” เท่ำกบัขอ้ก ำหนดตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุ ดงันี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท ทัง้นี ้นบัรวมกำรถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระ
รำยนัน้ ๆ ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือผู้มี
อ  ำนำจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยล ำดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือของ
ผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำ 2 ปี ก่อนวนัที่ยื่นค ำ
ขออนุญำตต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหำ้มดงักล่ำวไม่
รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำรหรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือผูม้ี
อ  ำนำจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลกัษณะที่เป็นบิดำมำรดำ  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ หรือบคุคลที่จะ
ไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิำรหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบริษัท 

4. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจ /1 กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ี
อ  ำนำจควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตนรวมทัง้ไม่เป็น
หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยัหรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของผูท้ี่มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือ  ผูม้ีอ  ำนำจควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำว
มำแลว้ไม่น้อยกว่ำ 2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำด
หลกัทรพัย/์ก่อนกำรไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำร 

/1 ควำมสัมพันธท์ำงธุรกิจ รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ท่ีกระท ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจกำร กำรเช่ำหรือให้เช่ำอสงัหำริมทรพัย ์
รำยกำรเกี่ยวกบัสินทรพัยห์รือบริกำร หรือกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรบัหรือใหกู้ย้ืม ค ำ้ประกนั กำรใหส้ินทรพัย์
เป็นหลักประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติกำรณอ์ื่นท ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญำมีภำระหนีท่ี้ตอ้งช ำ ระต่ออีกฝ่ำยหน่ึง 
ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่ 20 ลำ้นบำทขึน้ไป แลว้แต่จ ำนวนใดจะต ่ำกว่ำ ทัง้นี ้กำรค ำนวณภำระ
หนีด้งักล่ำวใหเ้ป็นไปตำมวิธีกำรค ำนวณมลูค่ำของรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนว่ำดว้ยหลกัเกณฑ์
ในกำรท ำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในกำรพิจำรณำภำระหนีด้งักล่ำว ใหน้บัรวมภำระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่ำงหน่ึงปีก่อนวันท่ี
มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 
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5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่หรือผูม้ีอ  ำนำจ
ควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส ำนกังำนสอบบญัชีซึ่งมีผูส้อบ
บญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัทสงักดัอยู่ 
เว้นแต่จะไดพ้้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกว่ำ 2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย/์ก่อนกำรไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำร 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำ
ทำงกำรเงิน ซึ่งไดร้บัค่ำบรกิำรเกินกว่ำ 2 ลำ้นบำทต่อปีจำกบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รำย
ใหญ่หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  ำนำจควบคุมหรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริกำร
ทำงวิชำชีพนัน้ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำ 2 ปี ก่อนวนัที่ยื่นค ำขออนญุำตต่อ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

7. ไม่เป็นกรรมกำรที่ไดร้บักำรแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัท ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่ง
เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่  

8. ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัที่มีนยักบักิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่
เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วนหรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่รับ
เงินเดือนประจ ำหรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่นซึ่งประกอบกิจกำร
ที่มีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบรษิัท 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบรษิัท 

กรรมกำรอิสระตำมคณุสมบตัิขำ้งตน้ อำจไดร้บัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทใหต้ดัสินใจในกำรด ำเนินกิจกำร
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูม้ี อ  ำนำจควบคุม โดยมีกำร
ตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ได ้ 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

ผศ. อรทัย วานิชดี 

อาย ุ67 ปี    สัญชาติ   ไทย  

 ทีอ่ยู่ : บรษิัท เอ็ม วิชั่น จ ำกดั (มหำชน)  
            11/1 ซอยรำมค ำแหง 121 แขวงหวัหมำก เขตบำงกะปิ กรุงเทพมหำนคร 10240 

ต าแหน่งปัจจุบัน -  กรรมกำรอิสระ 
   -  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
                           -  ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง  

  -  กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน    

วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังแรก        21 กมุภำพนัธ ์2560 (ไดร้บักำรแต่งตัง้จำกที่ประชมุวิสำมญั           
ผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2560) 

วันทีแ่ต่งตั้งคร้ังล่าสุด     29 เมษำยน 2565 (ไดร้บักำรเลือกตัง้จำกที่ประชมุสำมญั               
ผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2565) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565) 5 ปี 11 เดือน 

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษัท (หลงัแปรสภำพ วนัท่ี 9 มีนำคม 2561)     2 วำระ 

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วนัท่ี 31 มกรำคม 2566)   ไม่มี 

คุณวุฒิการศึกษา        ปรญิญำโท บรหิำรธุรกิจมหำบณัฑิต มหำวิทยำลยัเกษมบณัฑิต 
         ปรญิญำตรี บญัชีบณัฑิต มหำวิทยำลยัหอกำรคำ้ไทย 

การผ่านหลกัสตูรของสมาคม                    ประกำศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 136/2017  
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)    

ประวัติการท างานยอ้นหลัง 5 ปี                                       
- กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน        2560 – ปัจจบุนั  กรรมกำรบรษิัท / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำร 
                                                                                        บรหิำรควำมเส่ียง / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน      

                                                                                               บรษิัท เอ็ม วชิั่น จ ำกดั (มหำชน) 

- กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน       2561 – ปัจจบุนั   อำจำรยพ์ิเศษ มหำวิทยำลยัศรีนครนิทรวิโรฒประสำนมิตร 
                                                        2558 – 2565      หุน้ส่วน หำ้งหุน้ส่วนจ ำกดั คิดสไมลบำยฮอปเปอร ์
                                                        2550 – 2561      อำจำรยพ์ิเศษ มหำวิทยำลยัรำมค ำแหง 
                                                        2548 – ปัจจบุนั   อำจำรยพ์ิเศษ มหำวิทยำลยัรงัสิต 
                                                        2538 – ปัจจบุนั   ผูช้่วยศำสตรำจำรย ์มหำวิทยำลยัเกษมบณัฑิต 

การด ารงต าแหน่งอื่นในบริษัทจดทะเบียน                           – ไม่มี – 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัท   – ไม่มี – 

คุณสมบัติต้องห้ามของกรรมการบริษัท                       – ไม่มี – 
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การมีส่วนได้เสียกับบริษัททีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา  

1. เป็นกรรมกำรท่่ีมีส่วนรว่มในกำรบรหิำรงำน พนกังำน ลกูจำ้ง หรือท่ีปรกึษำที่ไดร้บัเงินเดือนประจ ำ   – ไม่เป็น – 
2. เป็นผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษำกฎหมำย) – ไม่เป็น – 
3. มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจที่มีนยัส ำคญั อนัอำจมีผลท ำใหไ้ม่สำมำรถท ำหนำ้ที่ไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ          – ไม่มี – 

การมีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี้ ้                         
– วำระท่ี 7 พิจำรณำอนมุตัิกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 – 

ความสมัพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัทหรือบริษทัยอ่ย            – ไม่มี – 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา                 – ไม่มี – 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

 (แบบท่ัวไปซึ่งเป็นแบบทีง่่ายและไม่ซับซ้อน) 
(General and Simple Form) 

  
 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at        
        
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขำ้พเจำ้        สญัชำติ                     
 I/We                                                        Nationality  
 อยู่เลขที่                ซอย   ถนน   ต ำบล/แขวง             
 Residing/located at no.            Soi   Road   Sub-District 
 อ ำเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
 District                    Province                                    Postal Code  
 
 (2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เอ็ม วิช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of M Vision Public Company Limited (“Company”) 
 โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั           เสียง ดงันี ้

Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to         votes as follows 

   หุน้สำมญั                 หุน้        และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั             เสียง 
     ordinary share   shares   and have the rights to vote equal to   votes  
   หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทำ่กบั            เสียง 

     preference share                     shares   and have the rights to vote equal to              votes 
   
(3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณำเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of the followings) 

 
  1.ชื่อ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที ่    __ 

Name                                       age                   years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง         อ ำเภอ__________ __ ___ 
Road                                      Sub-District                        District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์                            _ 
Province                                 Postal Code                
               

 หรือ/Or 
 
ชื่อ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที่    __ 
Name                                        age                  years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง        อ ำเภอ__________ __ ___ 
Road                                      Sub-District                           District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์                            _ 
Province                                 Postal Code                              

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

                    (ปิดอำกรแสตมป์ 20 บำท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณำท ำเครื่องหมำย
 และระบุรำยละเอียดของผูร้บัมอบ
ฉนัทะ 
If choosing No.1, please mark  
and provide the details of the proxy 
(proxies). 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 7 
Enclosure 7 
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 2. ใหก้รรมกำรอิสระของบริษัท คือ 
The independent director of the Company as follows: 
ผศ. อรทัย วานิชดี 
Asst. Prof. Orathai Wanitdee. 
ทั้งนี ้รำยละเอียดประวัติกรรมกำรอิสระปรำกฎตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 6 ของหนังสือเชิญประชุมสำมัญ 
ผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 
In this regard, the details of the independent director of the Company are specified in 
Enclosure 6 of the Invitation of the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2023. 
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 
ในวนัองัคำรที่ 25 เมษำยน 2566 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12  บริษัท สิทธิผล 1919 จ ำกัด เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง 
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย 
Anyone of the above as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for 
the year 2023 on Tuesday, April 25, 2023, at 14.00 hrs.  at the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, No.  999 
Rama 3 Road, Bangphongphang, Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุ ใหถ้ือเสมือนว่ำขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(...…………………...…………………….) 

 

หมายเหตุ/Remarks 
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บั

มอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้
 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder 
 cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 
 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณำท ำเครื่องหมำย
 เพ่ือเลือกกรรมกำรอิสระ 
If choosing No. 2, please mark  
to select the independent director. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนและตำยตัว) 
(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 

 
 

 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at               
 
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขำ้พเจำ้        สญัชำติ                     
 I/We                                                        Nationality  
 อยู่เลขที่                ซอย   ถนน   ต ำบล/แขวง             
 Residing/located at no.            Soi   Road   Sub-District 
 อ ำเภอ/เขต                  จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
 District                    Province                                    Postal Code 
  
(2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เอ็ม วิช่ัน จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of M Vision Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง ดงันี ้
 Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to                 votes as follows 

   หุน้สำมญั     หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
      ordinary share   shares    and have the rights to vote equal to  votes  

   หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้          และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
 preference share   shares   and have the rights to vote equal to    votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณำเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of followings) 

 
 1.ชื่อ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที ่    __ 

Name                                        age             years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง        อ ำเภอ__________ __ ___ 
Road                                     Sub-District                           District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์                            _ 
Province                                Postal Code                 

หรือ/Or 

ชื่อ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที่    __ 
Name                                        age             years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง        อ ำเภอ__________ __ ___ 
Road                                     Sub-District                           District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์                            _ 
Province                                Postal Code                              

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

  

(ปิดอำกรแสตมป์ 20 บำท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

ส่ิงทีส่่งมำด้วย 7 
Enclosure 7 

กรณีเลือกขอ้ 1 .  กรุณำท ำเครื่องหมำย
 และระบุรำยละเอียดของผูร้บัมอบ
ฉนัทะ 
If choosing No.1, please mark  
and provide the details of the proxy 
(proxies). 
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 2. ใหก้รรมกำรอิสระของบริษัท คือ 
The independent director of the Company as follows: 
ผศ. อรทัย วำนิชดี 
Asst. Prof. Orathai Wanitdee 
ทั้งนี ้รำยละเอียดประวัติกรรมกำรอิสระปรำกฎตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 6 ของหนังสือเชิญประชุมสำมัญ 
ผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2566 
In this regard, the details of the independent director of the Company are specified in 
Enclosure 6 of the Invitation of the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2023. 

 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 
ในวนัองัคำรที่ 25 เมษำยน 2566 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12 บริษัท สิทธิผล 1919 จ ำกดั เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง เขต
ยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย 
Anyone of the aboves as my/our proxy ( “Proxy”)  to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 
for the year 2023 on Tuesday, April 25, 2023, at 14.00 hrs. at the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, No. 999 
Rama 3 Road, Bangphongphang, Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

 (4) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
I/we hereby grant my/our proxy to attend and cast vote at the Meeting on my/our behalf as follows: 

วำระที ่1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 
Agenda 1 To consider certifying the minutes of the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

 
วำระที ่2 พิจำรณำรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทประจ ำปี 2565 สิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2565 
Agenda 2 To acknowledge the 2022 Company’s operating result for the year ended December 31, 2022 

  (ไม่มีกำรลงคะแนนในวำระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

 
วำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทและบริษัทย่อยส ำหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2565 
Agenda 3 To consider approving the Company and its subsidiaries’ financial statements for the accounting period ended 

December 31, 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

 
วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติกำรงดจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย และกำรงดจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2565 
Agenda 4 To consider approving the omission of the appropriation of income as a legal reserve and the omission of dividend 

payment for the year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

กรณีเลือกขอ้ 2   .กรุณำท ำเครื่องหมำย
 เพ่ือเลือกกรรมกำรอิสระ 
If choosing No .2, please mark  
to select the independent director 



 

 บริษัท เอม็ วชิั่น จ ำกดั (มหำชน) / หนำ้ 54 

วำระที ่5    พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และกำรก ำหนดค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2566 
Agenda 5 To consider approving the appointment of the Company’s auditor and audit fee for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
             Approve   Disapprove   Abstain 

 
วำระที ่6 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งกรรมกำรของบริษัทแทนกรรมกำรทีอ่อกตำมวำระ 
Agenda 6 To consider approving the appointment of the Company’s directors to replace those retire by rotation 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

ก.  เลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
A. Election of entire group of nominated directors 

 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove  Abstain 

ข.  เลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
B.  Election of each nominated directors individually 

1.  ชื่อกรรมกำร นำยธรำธร ยวงบณัฑิต 
 Director’s name Mr. Tharathorn Yuangbhandith 

 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove   Abstain 

2.  ชื่อกรรมกำร นำยธีรวฒัน ์สวุรรณพินิจ 
 Director’s name Mr. Teerawat Suwannapinij 

 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove Abstain 

3.  ชื่อกรรมกำร นำงสำวประพิมพรรณ เลิศสิริสิน 
 Director’s name Ms. Prapimpan Lertsirisin 

 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve  Disapprove   Abstain 

 
วำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 
Agenda 7 To consider approving the director’s remuneration for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 
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วำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติกำรออกและเสนอขำยหุ้นกูข้องบริษัทจ ำนวนไม่เกิน 500 ล้ำนบำท 
Agenda 8 To consider approving the issuance and offering of debentures of the Company in the amounting to not exceeding Baht 500 

million. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง     ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes         Disapprove  votes              Abstain            votes  

 
วำระที ่9  พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 9 Other matters (if any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove  Abstain 

(5)  กำรลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวำระใดที่ไม่เป็นไปตำมที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่ำกำรลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งแล ะ
ไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถ้ือหุน้ 

 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and 
is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีกำรพิจำรณำหรือลง
มติในเรื่องใดนอกเหนือจำกเรื่องที่ระบไุวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิ
พิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 

กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท ำไปในกำรประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตำมที่ขำ้พเจำ้ระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่ำ
ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 



 

 บริษัท เอม็ วชิั่น จ ำกดั (มหำชน) / หนำ้ 56 

หมำยเหตุ/Remarks 

1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุ้น
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote.  The shareholder 
 cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 

2. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
 In the agenda relating the election of directors, it is applicable to elect either directors as a whole or elect each director 
 individually. 

3. ในกรณีที่มีวำระที่จะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระที่ระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉันทะสำมำรถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ ำต่อแบบหนังสือ
 มอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 

 In case where the agenda exceeds those specified above, additional details may be specified in the Enclosure to Proxy Form 
 B. provided. 

.                                   
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอ็ม วิชั่น จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 ในวนัองัคำรที่ 25 เมษำยน 2566 เวลำ 
14.00 น. ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12  บริษัท สิทธิผล 1919 จ ำกดั เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 หรือที่จะ
พึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อ่ืนดว้ย 
A proxy is granted by a shareholder of M Vision Public Company Limited at the Annual General Meeting of Shareholders of 2023 on Tuesday, 
April 25, 2023, at 14.00 hrs. at the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, No. 999 Rama 3 Road, Bangphongphang, 
Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  
 

----------------------------------------------------------------------- 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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 วำระที ่  เร่ือง  เลือกตัง้กรรมกำร (ต่อ)        
Agenda Re:  To approve the appointment of new directors (Continued) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำรำยกำรในใบประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นควำมจริงทกุประกำร 
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 
 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….)  
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Proxy Form C. 
(ใช้เฉพาะกรณีทีผู่้ถือหุ้นทีป่รากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่าน้ัน) 
 (For the shareholders who are specified in the register as foreign investor and has appointed  

a custodian in Thailand to be a share depository and share keeper) 
 
 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                  
Shareholder registration number Written at              
  
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.   
 Date            Month                 Year 
 
(1) ขำ้พเจำ้                       สญัชำติ______________________________   
            I/We                                               Nationality  
 อยู่เลขที่                ซอย   ถนน   ต ำบล/แขวง                      
 Residing/located at no  .          Soi   Road   Sub-District 

 อ ำเภอ/เขต                                      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
 District                    Province                                    Postal Code 

ในฐำนะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั                               
As the custodian of  

 ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท เอ็ม วิช่ัน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Who is the shareholder of M Vision Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จ ำนวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง ดงันี ้
 Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to                 votes as follows 

   หุน้สำมญั                                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
   ordinary share                  shares   and have the rights to vote equal to  votes  

   หุน้บรุิมสิทธิ                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
 preference share                               shares   and have the rights to vote equal to     votes 

 
(2) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณำเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of followings) 
 

 1.ช่ือ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที ่      
Name                                       age                   years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง        อ ำเภอ  
Road                                     Sub-District                           District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์             
Province                                Postal Code                              
 
 หรือ/Or 
 
ชื่อ                                             อำย ุ                  ปี อยู่บำ้นเลขที่      
Name                                        age                   years residing/located at no. 
ถนน                                       ต ำบล/แขวง        อ ำเภอ  
Road                                     Sub-District                           District 
จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์             
Province                                Postal Code                              

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

 

(ปิดอำกรแสตมป์ 20 บำท)  
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1 .  กรุณำท ำเครื่องหมำย
 และระบุรำยละเอียดของผูร้บัมอบ
ฉนัทะ 
If choosing No.1, please mark  
and provide the details of the proxy 
(proxies). 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 7 
Enclosure 7 
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 2. ใหก้รรมกำรอิสระของบริษัท คือ 
The independent director of the Company as follows: 
ผศ. อรทัย วานิชดี 
Asst. Prof. Orathai Wanitdee 
ทั้งนี ้รำยละเอียดประวัติกรรมกำรอิสระปรำกฎตำมสิ่งที่ส่งมำดว้ย 6 ของหนังสือเชิญประชุมสำมัญ 
ผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 
In this regard, the details of the independent director of the Company are specified in 
Enclosure 6 of the Invitation of the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2023. 

 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 
ในวนัองัคำรที่ 25 เมษำยน 2566 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12  บริษัท สิทธิผล 1919 จ ำกัด เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง 
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อื่นดว้ย 
Anyone of the aboves as my/our proxy ( “proxy”)  to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 
for the year 2023 on Tuesday, April 25, 2023, at 14.00 hrs. at the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, No. 999 
Rama 3 Road, Bangphongphang, Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

 (3) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมในครัง้นี ้ดงันี ้
I/We hereby grant my/our proxy to attend and vote at the Meeting and cast votes on my/own behalf as follows: 

 มอบฉนัทะตำมจ ำนวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 Grant proxy in accordance with the total amount of my/our shares and having the right to vote. 

 มอบฉนัทะบำงส่วน คือ 
 Grant partial of my/our proxy as follows:  

  หุน้สำมญั          หุน้          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
       ordinary share                        shares    and have the rights to vote equal to                                      votes  
  หุน้บรุิมสิทธิ          หุน้          และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
        preference share                                  shares    and have the rights to vote equal to                                       votes 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด เสียง 
 Total voting right Votes 

 
(4) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขำ้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

I/we hereby grant my/our proxy to attend and cast vote at the Meeting on my/our behalf as follows: 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
Agenda 1 To consider certifying the minutes of the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง       ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
 Approve  votes          Disapprove      votes          Abstain             votes       

 
วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 
Agenda 2 To acknowledge the 2022 Company’s operating result for the year ended December 31, 2022 

  (ไม่มีกำรลงคะแนนในวำระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 
Agenda 3 To consider approving the Company and its subsidiaries’  financial statements for the accounting period ended 

December 31, 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

กรณีเลือกขอ้ 2   .กรุณำท ำเครื่องหมำย
 เพ่ือเลือกกรรมกำรอิสระ 
If choosing No .2, please mark  
to select the independent director 
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The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง        ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes           Disapprove                   votes          Abstain             votes     
 
   

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 
Agenda 4 To consider approving the omission of the appropriation of income as a legal reserve and the omission of dividend 

payment for the year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง        ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes           Disapprove                   votes         Abstain             votes     

 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
Agenda 5 To consider approving the appointment of the Company’s auditor and audit fee for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
      The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง       ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes          Disapprove     votes            Abstain             votes     

 
 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
Agenda 6 To consider approving the appointment of the Company’s directors to replace those retire by rotation 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

ก.  เลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
A.       Election of entire group of nominated directors 

              เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง……………เสียง 
                   Approve          votes       Disapprove                  votes        Abstain             votes     
ข.  เลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
B.            Election of each nominated directors individually 

1.  ชื่อกรรมกำร นำยธรำธร ยวงบณัฑิต 
 Director’s name Mr. Tharathorn Yuangbhandith 

              เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง……………เสียง 
                   Approve          votes       Disapprove                   votes        Abstain             votes     

2.  ชื่อกรรมกำร นำยธีรวฒัน ์สวุรรณพินิจ 
 Director’s name Mr. Teerawat Suwannapinij 

              เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง……………เสียง 
                   Approve          votes       Disapprove                   votes       Abstain             votes     

3.  ชื่อกรรมกำร นำงสำวประพิมพรรณ เลิศสิริสิน 
 Director’s name Ms. Prapimpan Lertsirisin 

              เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง……………เสียง 
                   Approve          votes       Disapprove                   votes        Abstain             votes     

  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 
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Agenda 7 To consider approving the director’s remuneration for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง     ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes         Disapprove  votes              Abstain             votes  

 
วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกูข้องบริษัทจ านวนไม่เกิน 500 ล้านบาท 
Agenda 8 To consider approving the issuance and offering of debentures of the Company in the amounting to not exceeding Baht 500 

million. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง     ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes         Disapprove  votes              Abstain            votes  

วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 9    Other matters (if any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย………………เสียง     ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
      Approve              votes         Disapprove  votes              Abstain             votes  

 

 (5)  กำรลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวำระใดที่ไม่เป็นไปตำมที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่ำกำรลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งแล ะ
ไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถ้ือหุน้ 

 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and 
is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลง
มติในเรือ่งใดนอกเหนือจำกเรื่องที่ระบไุวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิ
พิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 
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กิจกำรใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท ำไปในกำรประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตำมที่ขำ้พเจำ้ระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถ้ื อเสมือนว่ำ
ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions 
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

 

 

หมายเหตุ/Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพำะกรณีที่ผู ้ถือหุ้นที่ปรำกฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  
ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝำกและดแูลหุน้ใหเ้ท่ำนัน้ 
This Proxy form C. is only used for the shareholder who is specified in the register as a foreign investor and has appointed a custodian 
in Thailand to be a share depository and keeper. 
 

2. หลกัฐำนที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The documents needed to be attached to this Proxy form are: 

(1) หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf. 

(2) หนงัสือยืนยนัว่ำผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญำตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
 Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business. 
 

3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บั
มอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้

 The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote.  The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

 
4. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
 In the agenda relating the election of Directors, it is applicable to elect either directors as a whole or elect each director individually. 
 
5. ในกรณีที่มีวำระที่จะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระที่ระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉันทะสำมำรถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ค. ตำมแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Enclosure to Proxy Form C. 
provided. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

Enclosure to Proxy Form C. 

 
กำรมอบฉันทะในฐำนะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท เอ็ม วิชั่น จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2566 ในวนัองัคำรที่ 25 เมษำยน 2566 เวลำ 
14.00 น. ณ หอ้งสมัมนำชัน้ 12 บริษัท สิทธิผล 1919 จ ำกดั เลขที่ 999 ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 หรือที่จะ
พึงเลื่อนไปในวนั เวลำ และสถำนที่อ่ืนดว้ย 
A proxy is granted by a shareholder of M Vision Public Company Limited at the Annual General Meeting of Shareholders of 2023 on Tuesday, 
April 25, 2023, at 14.00 hrs. at the Seminar room, 12th floor, The Sittipol 1919 Company Limited, No. 999 Rama 3 Road, Bangphongphang, 
Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time and place as the meeting may be held.  
 

----------------------------------------------------------------------- 
 

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda Re : 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

 วาระที ่  เร่ือง   
Agenda Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     
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 วาระที ่  เร่ือง  เลือกตัง้กรรมกำร (ต่อ)        
Agenda Re:  To approve the appointment of new directors (Continued) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
 เห็นดว้ย……………… เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve       votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve       votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

ชื่อกรรมกำร              
Name of Director: 
 เห็นดว้ย………………เสียง   ไม่เห็นดว้ย………………เสียง  งดออกเสียง………………เสียง 
    Approve      votes           Disapprove          votes                  Abstain              votes     

ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำรำยกำรในใบประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นควำมจริงทกุประกำร 
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 
 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...…………………….) 

 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 8 
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แบบแจ้งเกีย่วกับข้อมูลส่วนบุคคลทีเ่กี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของ 

บริษัท เอ็ม วิชั่น จ ากัด (มหาชน) 

แบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคลนี ้อธิบำยถึงวิธีกำรท่ีบรษิัท เอ็ม วิชั่น จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) เก็บรวบรวม ใช ้
และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนที่เก่ียวขอ้งกับกำรที่ท่ำนเขำ้ร่วมกำรประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท ในฐำนะที่ท่ำนเป็นผูถื้อ
หุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ หรือผูม้ีอ  ำนำจกระท ำกำรแทนผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคลของบริษัท โดยบริษัทจะด ำเนินกำรคุม้ครองขอ้มลู
ส่วนบุคคลของท่ำนใหเ้ป็นไปตำมที่พระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล”) ก ำหนด 

 ตำมแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคลฉบบันี ้"ขอ้มลูส่วนบคุคล" หมำยถึง ขอ้มลูใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัตวับคุคลหรือที่
ท  ำใหส้ำมำรถระบตุวับคุคลนัน้ได ้

1. ข้อมูลสว่นบุคคลทีบ่ริษทัเกบ็รวบรวม  

บรษิัทจะเก็บรวบรวมหรือรบัขอ้มลูประเภทดงัต่อไปนีโ้ดยตรงจำกท่ำนซึ่งรวมถงึแต่ไมจ่ ำกดัเฉพำะขอ้มลูส่วนบคุคล
ดงัต่อไปนี:้  

-  ขอ้มลูส่วนบคุคทั่วไป ไดแ้ก่ ชื่อ-นำมสกลุ วนัเดือนปีเกดิ เลขประจ ำตวัประชำชน ที่อยู่ เพศ สญัชำติ เลข
ประจ ำตวัผูถื้อหุน้ จ ำนวนหุน้ หมำยเลขโทรศพัท ์ประวตัิกำรเดินทำง(เฉพำะกรณีมีควำมจ ำเป็นส ำหรบักำรคดั
กรองบคุคลที่มำเขำ้รว่มกำรประชมุ) ภำพถ่ำยหรือภำพเคลื่อนไหวจำกกำรบนัทึกวดีีโอภำยในงำน 

-  ขอ้มลูส่วนบคุคลที่อ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มลูสขุภำพ   

2. วัตถุประสงคท์ีบ่ริษทัเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลสว่นบคุคลของท่าน  

บริษัทเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนภำยใตว้ตัถปุระสงคโ์ดยอำศยัฐำนทำงกฎหมำยตำมที่
กฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลใหอ้ ำนำจบรษิัทฯ สำมำรถกระท ำได ้ซึ่งรวมไปถึงวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้

2.1. ฐำนกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมกฎหมำย  
-   เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด ำเนินกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษัท กำรส่งเอกสำรต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และ

เพื่อด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมมติที่ประชมุในกำรประชมุผูถื้อหุน้ และตำมกฎหมำย รวมถึงกำรอืน่
ใดเพื่อใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและเพื่อใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของหน่วยงำนภำครฐั ที่มีอ  ำนำจโดยเป็นไปตำม
พระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 ประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ และกฎหมำยอื่นใด 
รวมถึงเพื่อด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมภำระผูกพันตำมกฎหมำย และ/หรือ ให้ควำมร่วมมือกับศำล 
หน่วยงำนรฐั หน่วยงำนก ำกบัดแูล และหน่วยงำนท่ีบงัคบัใชก้ฎหมำย 

2.2. ฐำนประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมำย  
-   เพื่อกำรตรวจสอบและยืนยนัตวัตนในกำรลงทะเบียนเขำ้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ 
-   เพื่อใชใ้นกำรจัดท ำ บันทึกรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษัท และเป็นหลักฐำนในกำรเขำ้ร่วม

ประชุมของท่ำน กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ รวมถึงเพื่อกำรใด ๆ ตำมจ ำเป็นที่เก่ียวขอ้งอนั
เป็นประโยชนอ์นัชอบธรรมของบริษัท และบุคคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ท่ำนสำมำรถคำดหมำยไดอ้ย่ำง
สมเหตสุมผล  

-  บริษัทอำจมีกำรบนัทึกภำพถ่ำย และภำพเคลื่อนไหวของกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ เพื่อใชใ้นกำรรำยงำน
และกำรประชำสัมพันธ์กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นทำงส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ์ ภำพถ่ำยและ
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ภำพเคล่ือนไหวของกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ อำจปรำกฏภำพของท่ำนที่เขำ้ร่วมประชุมแต่ไม่มีกำรระบุ
รำยละเอียดตวับคุคลที่เขำ้มำรว่มงำน 

  

ในกรณีที่บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลสุขภำพ เพื่อใช้
ส ำหรบัคดักรองผูม้ีควำมเส่ียงติดโรคไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) เพื่อใหบ้รรลวุตัถุประสงคเ์ก่ียวกับประโยชนด์ำ้นกำร
สำธำรณสุขเพื่อกำรป้องกันโรคติดต่ออันตรำย และเป็นไปตำมมำตรกำรและแนวทำงปฏิบัติในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ 
บรษิัทจะด ำเนินกำรขอควำมยินยอมโดยชดัแจง้จำกท่ำนก่อนเก็บรวบรวมขอ้มลูดงักล่ำว 

3. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบคุคล  

3.1  บริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลจำกท่ำนโดยตรง ผ่ำนเอกสำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมกำรประชมุ หนงัสือมอบฉันทะ 
(หำกมี) แบบสอบถำมเก่ียวกับสุขภำพ (หำกมี) ส ำเนำบัตรหรือส ำเนำเอกสำรยืนยันตัวบุคคลที่ท่ำนยื่น
ประกอบกำรลงทะเบียนกำรเขำ้ร่วมประชุม และอำจไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนจำกแหล่งอื่น เช่น จำก
บรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

หมำยเหตุ: เอกสำรยืนยนัตวับุคคลที่ท่ำนส่งใหแ้ก่บริษัท เช่น ส ำเนำบัตรประจ ำตวัประชำชน หรือ
เอกสำรรำชกำรอื่น ๆ อำจปรำกฎขอ้มูลอ่อนไหว (Sensitive Data) เช่น เชือ้ชำติ หมู่โลหิต ศำสนำ ซึ่งเป็น
ขอ้มูลที่ไม่จ ำเป็นต่อกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ ท่ำนสำมำรถปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวก่อนน ำส่งเอกสำรใหแ้ก่
บริษัทได ้กรณีท่ำนไม่ไดป้กปิดขอ้ควำมอ่อนไหวดังกล่ำว บริษัทสงวนสิทธิในกำรปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวบน
เอกสำรที่ไดร้บัโดยไม่ถือเป็นกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูอ่อนไหวของท่ำน  

3.2 ในวนัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ บรษิัทอำจจดัใหม้ีกำรบนัทึกภำพนิ่งและภำพเคล่ือนไหวบรรยำกำศภำยในบรเิวณ
กำรประชุมและผูเ้ขำ้ร่วมประชุม ซึ่งอำจมีท่ำนปรำกฎอยู่ในภำพนิ่ง และ/หรือ ภำพเคล่ือนไหวที่บนัทึก หำก
ท่ำนไม่ประสงคใ์หบ้ริษัทเผยแพร่ภำพในส่วนดงักล่ำวของท่ำน ท่ำนสำมำรถแจง้มำยงับริษัท เพื่อขอใหร้ะงบั
กำรเผยแพรภ่ำพในส่วนของท่ำนได ้

4. การเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคล 

 ในกำรด ำเนินกำรตำมวตัถปุระสงคท์ี่ระบใุนเอกสำรฉบบันี ้บรษิัทอำจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนใหแ้ก่บุคคล
ดงัต่อไปนี ้

- หน่วยงำนรฐับำล หน่วยงำนบงัคบัใชก้ฎหมำย ศำล หน่วยงำนก ำกับดูแล (เช่น กระทรวงพำณิชย ์ส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์และตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้) หรือ
บุคคลอื่น เมื่อบริษัทมีเหตุอันควรเชื่อว่ำจ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย หรือเพื่อคุม้ครองสิทธิของบริษัท
สิทธิของบุคคลภำยนอก หรือควำมปลอดภยัของบุคคล รวมถึงเพื่อปฏิบตัิตำมที่จ ำเป็นแก่กำรโอนหรือรบัโอน
สิทธิ และ/หรือ หนำ้ที่ของบรษิัท 

- ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล 
- ผูใ้หบ้รกิำร หรือที่ปรกึษำ 
- ส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์เพื่อใชใ้นกำรเผยแพรร่ำยงำนกำรประชมุและประชำสมัพนัธก์ำรประชมุ 
ทั้งนี ้บริษัทจะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนต่อบุคคลภำยนอกเพื่อวัตถุประสงคใ์นกำรน ำไปใชโ้ดยอิสระ

เด็ดขำด เวน้แต่ที่ไดแ้จง้ไวใ้นค ำประกำศเก่ียวกบักำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลฉบบันี ้หรือเมื่อไดร้บัอนญุำตจำกท่ำนเท่ำนัน้ 
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5. สิทธิในขอ้มูลส่วนบคุคลของท่าน  

ภำยใตบ้ทบญัญัติแห่งกฎหมำยและขอ้ยกเวน้ตำมกฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง ท่ำนอำจมีสิทธิในกำรขอเขำ้ถึง และ/หรือ
ขอรบัส ำเนำ โอนยำ้ย แกไ้ข ลบ ท ำลำย หรือท ำใหข้อ้มลูกลำยเป็นขอ้มลูที่ไม่ระบุตวัตนในขอ้มลูส่วนบุคคลบำงประเภท
ของท่ำนที่บริษัทมี ระงบัและ/หรือคดัคำ้นกิจกรรมบำงประเภทที่บริษัท มีและใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน หำกบริษัทได้
ด ำเนินกำรใดโดยควำมยินยอมของท่ำน ท่ำนอำจเพิกถอนควำมยินยอมของท่ำนได ้แต่บรษิัทอำจไม่สำมำรถใหบ้รกิำรแก่
ท่ำนไดอ้ย่ำงเต็มที่ ท่ำนอำจมีสิทธิรอ้งขอใหบ้ริษัทเปิดเผยว่ำบริษัทไดร้ับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยไม่ไดร้บัควำม
ยินยอมจำกท่ำนไดอ้ย่ำงไร และยื่นเรื่องรอ้งเรียนไปยังส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลได ้ในกรณี
บรษิัทฯ ฝ่ำฝืนกฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

ในกรณีที่ท่ำน ในฐำนะเจำ้ของขอ้มลูส่วนบคุคลยื่นค ำรอ้งขอใชสิ้ทธิภำยใตบ้ทบญัญัติของพระรำชบญัญัติคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทจะด ำเนินกำรตำมค ำรอ้งขอนัน้ภำยในระยะเวลำที่กฎหมำยก ำหนด อย่ำงไรก็ตำม 
บรษิัทจะพิจำรณำปัจจยัต่ำง ๆ เพื่อประกอบกำรพิจำรณำค ำขอของท่ำน โดยบรษิัทอำจขอสงวนสิทธิไม่ปฏิบตัิตำมค ำรอ้ง
ขอใชสิ้ทธิของท่ำนตำมที่กฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลก ำหนดใหบ้รษิัทสำมำรถท ำได้ 

6. ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูลส่วนบคุคลของท่าน  

บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนในระยะเวลำเท่ำที่จ  ำเป็นอย่ำงสมเหตุสมผล เพื่อให้บรรลุตำม
วัตถุประสงคท์ี่บริษัทไดร้ับข้อมูลส่วนบุคคลนั้นมำ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทอำจเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นระยะ
เวลำนำนขึน้หำกบรษิัทจ ำเป็นตอ้งปฏิบตัิตำมกฎหมำยที่ใชบ้งัคบัเก่ียวขอ้ง 

7. การแก้ไขเปลีย่นแปลงแบบแจ้งเกี่ยวกับขอ้มูลส่วนบคุคลฉบับนี ้

บรษิัทอำจแกไ้ขปรบัปรุงแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบคุคลฉบบันีเ้ป็นครัง้ครำว และเมื่อมีกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงเชน่
ว่ำนั้น บริษัทจะประกำศใหท้่ำนทรำบผ่ำนทำง เว็บไซตข์องบริษัทและ/หรือหนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำ ปี 
และ/หรือช่องทำงแจง้ข่ำวของตลำดหลักทรพัย ์ทั้งนี ้หำกจ ำเป็นตอ้งขอควำมยินยอมจำกท่ำน บริษัทจะด ำเนินกำรขอ
ควำมยินยอมจำกท่ำนเพิ่มเติมดว้ย 

8. มาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัย 

บริษัทไดจ้ดัใหม้ีมำตรกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลที่เหมำะสม ซึ่งครอบคลมุถึงมำตรกำร
ป้องกันดำ้นกำรบริหำรจดักำร มำตรกำรป้องกันดำ้นเทคนิค และมำตรกำรป้องกันทำงกำยภำพ ในเรื่องกำรเขำ้ถึงหรือ
ควบคุมกำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อรกัษำไวซ้ึ่งควำมลับ ควำมถูกตอ้งครบถว้น และสภำพควำมพรอ้มใชง้ำนของ
ขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อป้องกันกำรสูญหำย เขำ้ถึง ใช ้เปล่ียนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยปรำศจำก
อ ำนำจหรือโดยมิชอบ ทัง้นี ้เป็นไปตำมที่กฎหมำยที่ใชบ้งัคบัก ำหนด 

9.  การติดต่อบริษทั 

ในกรณีที่มีขอ้สงสยัหรือตอ้งกำรสอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน กำร
เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูของท่ำน กำรใชสิ้ทธิของท่ำน หรือมีขอ้รอ้งเรียนใดๆ ท่ำนสำมำรถติดต่อบริษัทไดต้ำม
ช่องทำงดงัต่อไปนี ้

เลขานกุารบริษัท  
บริษัท เอม็ วชิั่น จ ากดั (มหาชน)  

                   11/1 ซอยรามค าแหง 121 แขวงหวัหมาก 
                   เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 10240 
  e-mail: ir@mvisioncorp.com  
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แผนทีส่ถานทีป่ระชุม 
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